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1.-Objetivos propios para la mejora del rendimiento
académico.

Los objetivos generales para mejorar el rendimiento y la convivencia para
nuestro Centro:

1. Fomentar un clima escolar que favorezca el esfuerzo y el trabajo, asi
como el desarrollo de actuaciones que propicien una formacién integral
en conocimientos y valores de los alumnos, con el fin de contribuir a Ia
formacion de ciudadanos libres, criticos y democraticos.

2. Potenciar la participacién y colaboracion de los distintos sectores de la
comunidad educativa en la vida del Centro para conseguir una formacion
basica, solidaria y que contribuya a la efectiva igualdad entre hombres y
mujeres en nuestro Centro.

3. Consolidar el plan de mejora de la competencia en comunicacion
linglistica: Programa de lectura eficaz y plan de escritura.

4. Propiciar y avanzar en la reflexion y debate sobre el area cientifico
matematica, especialmente en los aspectos de razonamiento, cdlculo
mental, cdlculo por aproximacion y enunciacion de hipdtesis con la
intencidn de elaborar un programa coordinado entre los distintos niveles y
hacer de nuestro Centro un referencia en estos aspectos.

5. Completar la formacion integral del alumno a través de la iniciacion,
conocimiento y uso funcional de las nuevas tecnologias de la informacion
y comunicacion.

6. Lograr una buena formacién en lengua extrajera. Iniciar al alumnado de
22 Ciclo de Educacion Infantil, al menos el nivel de
5 afios, en el conocimiento de una lengua extranjera —Inglés—.

7. Mantener, y extender a las familias, el programa de "Animacién a la
lectura", que funciona en el Centro, sustentdndolo en los siguientes

4



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR

pilares: Biblioteca general del centro, con la participacion en el Plan de
Fomento de la Lectura y Biblioteca de la Junta de Andalucia, biblioteca de
aula, uso y ampliacién de los lotes de libros, encuentros con autores e
ilustradores y celebracion del Dia del Libro.

8. Garantizar una gestién transparente, agil y eficaz del presupuesto, de
los procesos de informacién y gestidon de personal y de la relaciéon familia
centro con la idea de caminar hacia un Colegio de calidad en la gestion y la
organizacion.

9. Concienciar a toda la comunidad educativa de la filosofia integradora
gue el centro debe tener.

10. Favorecer los cauces de comunicacion e informacién en el Centro,
tanto entre los miembros y 6érganos internos del Centro como entre éstos
y las familias, para conseguir que las relaciones que sean fluidas vy
cordiales.

11. Reforzar la seguridad de todos los miembros de la comunidad
educativa mediante la actualizacion permanente del Plan de
Autoproteccion y gestionar la construccion de una escalera exterior de
evacuacion en el ala derecha de la planta superior.

12. Continuar con el Plan de Apertura de Centro a la Sociedad de Pefiaflor,
Comedor, Aula matinal, Transporte y Plan de Acompafiamiento,
proporcionando no soélo un servicio asistencial sino también educativo y
contribuir a la conciliacion de la vida laboral y familia.

13. Impulsar la colaboracidon con las instituciones, organismos y empresas
de nuestro medio cercano para que se dinamice la vida del Colegio y se
favorezca la cohesion y la integracion del Centro con el entorno.

14. Impulsar y animar la elaboracion de un plan de actualizacién vy
formaciéon del profesorado, basado en las aportaciones y el consenso de
todos.

15. Continuar mejorando los recursos (mobiliario, material didactico,
material informatico), la infraestructura de los edificios, asi como seguir
cuidando la limpieza y ornamentacion del centro.
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2.- Lineas generales de actuacion pedagdgica.

Nuestras lineas generales de actuacion son: mejorar la capacitacion
docente, desarrollar aptitudes para la sociedad del conocimiento,
garantizar el acceso de todos a las tecnologias de la informacién vy la
comunicacién, construir un entorno de aprendizaje abierto, hacer el
aprendizaje atractivo, promocionar la ciudadania activa, la igualdad de
oportunidades y la cohesién social y mejorar el aprendizaje de idiomas
extranjeros.

Necesitamos esforzarnos para perseguir y conseguir una formacidn
integral de los nifios y nifias del CEIP Vega del Guadalquivir. Formacion
que contribuya a que sean ciudadanas y ciudadanos criticos, libres vy
responsables; les permita una comprension cabal del mundo y de la
cultura vy les faculte para participar en la sociedad del conocimiento.

La actuacion anterior cobra mayor sentido en un marco de accidn
equitativo. Y esta sera nuestra tercera linea de trabajo. La formacion
integral debe tener como norte la equidad, es decir, hemos de procurar
gue todos y todas consigan una formacion de calidad e igual o, al menos,
tenga como base unas competencias basicas que eviten el descuelgue y/o
el fracaso.

En linea con la equidad hacemos nuestra la expresion “diferentes, pero
iguales”. Y esto nos lleva a la cuarta linea de actuacion. Es preciso
reconocer la diversidad de capacidades, intereses y cultural del alumnado
y el profesorado. Sin embargo, el reconocimiento y el respeto que merece
esta diversidad no puede conducirnos a actitudes de segregacién o
exclusivas; por el contrario, la inclusién social y la igualdad seran el marco
en el que pueda tratarse y reconocerse la diferencia, lo distinto.

Las cuatro lineas de actuacién que llevamos esbozadas necesitan como
meta y condicidon necesaria para su completo desenvolvimiento un clima
de respeto y convivencia que faciliten el trabajo del alumnado y el
profesorado y ésta constituye otra de las lineas basicas de actuacion.
Debera completarse y extenderse esta actuacién a todas las personas que
formamos parte de esta comunidad educativa. En este sentido es preciso
favorecer, crear y mantener un buen clima de trabajo y unas relaciones
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humanas afectivas, calidas, francas y respetuosas entre quienes tenemos
intereses en esta empresa educadora. Especial atencién habrdn de recibir
el trabajo y las practicas que favorezcan y promuevan las relaciones de
igualdad entre hombres y mujeres.

Desde hace ya tiempo el CEIP Pedro Parias participa en diferentes
programas, proyectos y planes que abren el Centro a la comunidad
educativa, contribuyen a la conciliacidn de la vida laboral y familiar, tratan
de mejorar la educacion que desde aqui se ofrece y potencian la
innovacion y modernizacién del proceso de enseflanza y aprendizaje.
Continuar esta participacidon en planes y programas serd una mas de las
lineas de actuacién pedagdgica. Completar esta participacion con la
evaluacion de los diferentes elementos que intervienen en nuestro micro
sistema educativo para procurar la mejora del mismo sera esencial en
nuestra labor.

Asumir la autonomia de organizacion que las normas nos ofrecen,
fomentar la participacidn en la gestion y funcionamiento del Centro de los
distintos elementos de la comunidad educativa, actuar de manera
responsable en estos cometidos y admitir el control social e institucional
del centro constituyen la ultima de las lineas de trabajo que ahora
explicitamos.
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3.- Coordinacion y concrecion de los contenidos

curriculares.

(Véase programaciones didacticas de cada uno de los ciclos.)

4.- Criterios para determinar el horario de coordinacion

docente.

Atendiendo al decreto 328/2010, de 13 de julio; siguiendo la orden 20 de
agosto de 2010y la orden 3 de septiembre de 2010, y en cumplimiento de
lo que alli se expone para los coordinadores. Los criterios pedagdgicos
para determinar su horario sera:

-Los coordinadores o coordinadoras de ciclo serdan elegidos entre el
profesorado definitivo del centro, lo que se garantizara en los criterios de
asignacion de cursos. Si no hubiese profesores definitivos se nombraran a
aquellos que dispongan de mas experiencia.

- Los coordinadores o coordinadoras de planes y proyectos seran elegidos
entre el profesorado con mayor experiencia, formacidén y motivacion para
su desempeno.

- Desempenaran el cargo durante dos cursos escolares.

- La propuesta de coordinador o coordinadora la realizara la
Jefatura de Estudios justificadamente.

-La Direccidon, oido el Claustro, formulara a la persona titular de la
Delegacion Territorial propuesta de nombramiento de los coordinadores
de ciclo si asi lo pidieran.

Coordinador de equipo de ciclo: 2 horas.
Coordinador del equipo de orientacién: 1 hora.
Coordinador/a Plan de Apertura: 5 horas
Coordinador/a Escuela TIC 2.0: 3 horas
Coordinador/a Plan Lectura y Biblioteca: Recreo
Coordinador/a Coeducacién: Recreo
Coordinador/a Plan de Autoproteccién: Recreo
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5.- Procedimientos vy criterios de evaluacion vy

promocion del alumnado.
Como se establece en el art 2 de la orden del 4 de noviembre de 2015, el

caracter de nuestra evaluacion sera continua, global y criterial por tomar
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas
curriculares establecidos en el anexo | de la orden 17 de marzo de 2015.

En el art 4 de la citada orden propone que el equipo docente utilice la
observacion continuada para comprobar la evolucion del proceso de
aprendizaje de cada alumno. De esta manera en las programaciones
didacticas de cada ciclo se especificara qué instrumentos, procedimientos
y técnicas se utilizaran.

En cuanto a la informacion de las familias, éstas deberan participar y
apoyar la evolucién del proceso educativo de sus hij@s y conocer las
decisiones relativas a la evolucion y promocién de los mismos.

La informacion de todo este proceso se hara llegar a los padres/madres de
la siguiente manera:

- Reunidn al inicio de cada curso donde se informara sobre los
objetivos, criterios de evaluacién, competencias claves, forma de
calificacion y los criterios de promocion.

- Tres veces por escrito se le informard sobre su aprovechamiento
académico a lo largo de los tres trimestres del curso (una vez por
trimestre).

- Al final del curso y de cada ciclo se le informara sobre la decisién de
Su promocion o no.

Una vez informados los padres/madres podran solicitar y reclamar las
aclaraciones que sean necesarias acerca de la evaluacién final de sus
hijos/as y sobre la promocién. El cauce para ello es:

- Solicitud por escrito a la direccion del centro para reclamar la
disconformidad de calificacion o promocion.
- El tutor/a se reunira con el equipo docente y volveran a revisar las
decisiones sobre las calificaciones o la promocidon en una sesidn
9
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extraordinaria de la que se levantard acta y se dara traslado al
director de la decision.

- El director informara a los interesados una vez escuchados las
alegaciones del tutor/a y el equipo docente del nifio/a antes de que
acabe el curso escolar.

En el seno del claustro del ceip Vega del Guadalquivir consideramos
fundamental en el proceso de evaluacidén, un periodo de tiempo inicial
amplio que ayude a recoger toda la informacion posible que fundamente y
justifigue la actuacion del profesorado en sus intervenciones con el
alumnado.

El periodo de tiempo que hemos considerado necesario para llevar a cabo
esta recogida de informacion inicial se realizara por el equipo docente del
alumnado durante el primer mes del curso escolar. Este proceso culminara
en la sesidn de evaluacion inicial llevada a cabo cada equipo docente.

PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACION DE LA EVALUACION INICIAL:

Para cada una de las dareas los profesores/as deberan realizar las
siguientes actuaciones:

1. Reunidn con el profesorado del curso anterior de los alumnos/as.

2. Andlisis de los informes personales de la etapa o el curso anterior.

3. Recogida de informacidon con pruebas escritas consensuadas por los
ciclos.

4. Recogida de informacidon con pruebas orales consensuadas por los
ciclos.

5. Otra informacion relevante recogida por otros cauces.

ACTUACION:

Dicha evaluacién inicial serd el punto de referencia del equipo docente
para la toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y para su
adecuacion a las caracteristicas y conocimientos del alumnado.

El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacidn
inicial, adoptara las medidas pertinentes de apoyo, refuerzo vy
recuperacion para aquellos alumnos y alumnas que lo precisen o de
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adaptacion curricular para el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.

Como producto de este proceso si fuese necesario se reflejaran las
actuaciones a llevar a cabo en cada una de las programaciones didacticas
de las areas.

Al igual que la evaluacion inicial el proceso final, y en concreto, la
promocion de los alumnos/as entre los distintos ciclos de primaria y entre
diferentes etapas educativas es un proceso crucial.

Consideramos que respetando la normativa vigente en cuanto a la toma
de decisiones de la promocidn, siendo el equipo docente el responsable
de tal actividad, es necesario establecer en competencias unos criterios
minimos que el alumno/a del Ceip Vega del Guadalquivir debe tener
adquiridos para decidir su promocién o no.

Aun asi , como entendemos que cada alumno/a es Unico en el proceso de
ensefianza /aprendizaje, y puede haber casos en los que esos criterios
minimos no se consigan por diversos motivos , se tendran en cuenta
otros criterios importantes para el desarrollo personal de nuestros
alumnos/as, como su bienestar emocional y psicoldgico, su integracion
con el grupo clase de referencia y circunstancias sociales o familiares
determinando la conveniencia de su promocidén o no.

CRITERIOS DE PROMOCION CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR

CRITERIOS DE PROMOCION EDUC INFANTIL:

-Manifestar un control progresivo de las posibilidades motrices, sensitivas
y expresivas del propio cuerpo.

- Reconocer y nombrar las distintas partes del cuerpo.

- Identificar los sentidos y las principales sensaciones.

- Desarrollar una imagen personal ajustada y positiva.

- Manifestar respeto y aceptacion por las caracteristicas de los demas.

- Participar de forma activa en distintos tipos de juego, manifestando
aceptacion y respeto de las normas que los rigen y disfrutando con ellos.

- Mostrar un adecuado desarrollo de los elementos motrices.

- Coordinar y controlar las habilidades manipulativas de caracter fino.

- Mostrar actitudes de ayuda y colaboracion.

- Reconocer y comunicar necesidades, deseos, sentimientos o emociones.
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- Identificar y explorar, mediante actividades manipulativas, los objetos y
materias presentes en su entorno.

- Establecer relaciones entre las caracteristicas o atributos de los objetos y
otros elementos del entorno (forma, color, tamafio, peso...) y su
comportamiento fisico (caer, rodar, resbalar, botar..)- Desarrollar
determinadas habilidades l6gico-matematicas.

- Adquirir la habilidad para resolver problemas de la vida cotidiana.

- Explorar las relaciones numéricas con materiales manipulativos.

- Iniciarse en la comprension de los numeros en su doble vertiente
cardinal y ordinal.

- Manejar las nociones bdsicas espaciales (arriba, abajo; dentro, fuera;
cerca, lejos...), temporales (antes, después, por la mafiana, por la tarde...)
y de medida (pesa mas, es mas largo, esta mas lleno).

- Mostrar interés por conocer los elementos de la naturaleza, tanto vivos
como inertes.

- Establecer algunas relaciones entre medio fisico y social, identificando
cambios naturales que afectan a la vida cotidiana de las personas
(cambios de estaciones, temperatura...)- Mostrar actitudes de cuidado y
respeto hacia la naturaleza.

- Manifestar interés por el conocimiento del medio.

- Participar de forma activa en la vida del aula.

- Analizar y resolver las situaciones conflictivas a través del didlogo y la
negociacion.

- Establecer y utilizar habilidades cooperativas para conseguir un resultado
comun.

- Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién como fuentes
de informacién y como medio de interaccidn y comunicacion.

Lenguajes: comunicacion y representacion:

- Expresarse y comunicarse oralmente, con claridad y correccion
suficientes.

- Utilizar, de forma pertinente y creativa, la expresion oral .

- Escuchar y comprender mensajes, relatos.

- Manifestar respeto hacia los demas.

- Participar, con interés y disfrute, en situaciones comunicativas en una
lengua extranjera, iniciandose en su uso oral.

- Valorar la lengua escrita, iniciandose en la utilizacion funcional de la
lectura y la escritura como medios de comunicacion.

- Mostrar atencién y curiosidad por los actos de lectura y de escritura que
se realizan en el aula.
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- Explorar los mecanismos basicos del cédigo escrito.

- Desarrollar las habilidades expresivas a través de diferentes materiales,
instrumentos y técnicas propios de los lenguajes musical, audiovisual,
tecnolégico, plastico y corporal.

- Experimentar y explorar las posibilidades expresivas del gesto, el
movimiento, la voz y también el color, la textura o los sonidos.

- Desarrollar la sensibilidad estética y actitudes positivas hacia las
producciones artisticas en los distintos lenguajes.

CRITERIOS DE PROMOCION 12 CICLO DE PRIMARIA

LENGUA

- Expresar oralmente hechos, sentimientos y experiencias de forma
correcta.

-Conocer las silabas directas, inversas, trabadas y mixtas.

- Leer y comprender un texto sencillo.

- Leer textos sencillos con entonacion y ritmos adecuados a su edad.

- Escribir frases separando correctamente las palabras.

- Establecer concordancia de género y nimero.

- Conocer y aplicar los signos de puntuacion (.,:é?i!) en un texto dado.

- Aplicar las reglas ortograficas: nombres propios, mayusculas al comienzo
de frase y después de punto y poner mantede py b.

-Conocer y aplicar el abecedario, mayusculas y minusculas.

- Presentar de forma clara y ordenada el trabajo diario.

MATEMATICAS

- Reconocer y reproducir las formas basicas: circulo, triangulo, cuadrado,
rectangulo, rombo, esfera y cubo.

- Conocer, escribir y seriar numeros hasta el 999 y establecer
correspondencia entre el nUmero y la cantidad.

- Comprender los conceptos de unidad, decena y centena.

- Realizar sumas y restas con llevadas.

- Razonar problemas sencillos de suma y resta con llevadas.

- Reconocer los signos de >,<,+,-,=,x.

- Conocer el concepto de multiplicacion como la suma de sumandos
iguales.

- Realizar multiplicaciones de una cifra.
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CIENCIAS NATURALES

- Demostrar el conocimiento de los sentidos y sus funciones.

-Identificar y describir oralmente los fendmenos meteoroldgicos (lluvia,
nieve, trueno, rayo, etc.)

- Reconocer y describir algin animal y planta comunes a su entorno.
-Utilizar correctamente las nociones de posicion y cercania (arriba - abajo,
dentro — fuera ,etc.).

CIENCIAS SOCIALES

- Conocer su cuerpo, situarse en el espacio y actuar con autonomia.

- Identificar y describir algunas de las actuaciones humanas mas visibles en
su entorno (edificios, coches, parques, etc.)

- Reconocer los efectos positivos y negativos, las actuaciones humanas en
el entorno fisico y expresar su opinion sobre ello.

- Ordenar cronolégicamente algunos hechos con unidades basicas de dia,
mes y estacion.

- Reconocer elementos principales de los paisajes de su comunidad
auténoma.

INGLES

-Comprender y utilizar de forma oral algunas expresiones familiares
(presentacion, saludos, despedidas, drdenes de clase......) en diferentes
situaciones y contextos.

- Leer e identificar palabras presentadas previamente (colores, nimeros 1-
20, juguetes, animales, partes del cuerpo, familia, prendas de vestir,
alimentos, hobbies, la casa...)

- Leer e identificar frases sencillas presentadas previamente y que
contienen el vocabulario anterior.

- Escribir palabras, expresiones y frases sencillas a partir de modelo y
relacionadas con el vocabulario anteriormente sefialado.

CRITERIOS DE PROMOCION 22 CICLO DE PRIMARIA

LENGUA

- Conoce el abecedario y ordena alfabéticamente palabras, haciendo uso
del diccionario.

- Lee y escribe correctamente silabas trabadas, directas, inversas y mixtas;
y las que tienen: c/q, g/ gu,c/ z.
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- Lee y comprende un texto de 15 6 20 lineas; con entonaciéon y ritmos
adecuados.

- Escribe frases y pequefios textos utilizando , . : é? j!

- Reconoce la silaba atona y tdnica de una palabra.

- Aplica las reglas ortograficas del uso de mayusculas, mp/mb, hie/ hue, la
h con las formas verbales (haber y hacer) y palabras con bu, bus y bur.

- ldentifica el género y nimero de los articulos, sustantivos, adjetivo,
pronombres y determinantes extraidos de diversos textos.

- Distingue los principales elementos de una oracién (sujeto y predicado),
usando correctamente la concordancia entre ellos.

- Diferencia las distintas formas verbales (presente, pasado y futuro).

MATEMATICAS

-Conoce, escribe y seria numeros de hasta seis cifras y establece
correspondencia entre el nUmero y la cantidad.

-Comprende los conceptos de unidad, decena, centenas, unidades de
millar, decenas de millar y centenas de millar.

- Realiza sumas y restas con llevadas, multiplicaciones por varias cifras y
divisiones por una cifra. Asi como multiplicaciones y divisiones seguidas de
ceros sin decimales.

- Razona y resuelve problemas sencillos de suma y resta con llevadas,
multiplicaciones y divisiones.

- Reconoce los signos de > <, +, -, x, : ()

- Conoce el concepto de doble, mitad y triple.

- Conoce el concepto de multiplicacion como la suma de sumandos
iguales; y las propiedades conmutativa y asociativa de la suma y la
multiplicacion.

- Reconoce y distingue figuras planas de cuerpos geométricos y algunos de
sus elementos (caras, aristas, vértices y bases)

- Expresa medidas de tiempo mayores y menores que la hora (dias, meses,
afo, lustro, minutos y segundos).

- Comprende y expresa cantidades de Euro y céntimos; y su equivalencia
entre ellos.

- Reconoce y utiliza las unidades basicas de longitud, capacidad y peso; y
su equivalencia entre ellas.
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CIENCIAS NATURALES

- Reconoce su cuerpo segun las funciones vitales (nutricion, relacién y
reproduccién) y bdsicamente los aparatos y érganos que intervienen en
ellas.

- Conoce la importancia de los habitos bdsicos de higiene y salud.

- Conoce el resto de seres vivos (animales y plantas) y sus caracteristicas
basicas.

- Reconoce los efectos positivos-negativos de las actuaciones humanas en
el entorno fisico y expresa su opinion sobre ello. Y conoce los efectos
positivos del reciclado.

CIENCIAS SOCIALES

- Comprende la sucesidon del dia y la noche y las estaciones del ano,
estableciendo relaciones con los movimientos de la Tierra.

- Localiza las Comunidades Auténomas y sus provincias, utilizando el mapa
politico de Espaia.

- Conoce los elementos basicos referentes al tiempo atmosférico y algunos
instrumentos de medida (pluvidémetro, veleta,...)

- Conoce la Comunidad Auténoma de Andalucia y aspectos basicos del
relieve, la cultura y el trabajo en dicha comunidad.

- Reconoce y distingue las principales fuentes de energia y su impacto en
el medio ambiente (solar- edlica- eléctrica)

- Conoce las principales caracteristicas de etapas anteriores en el pasado y
su evolucion hasta el presente.

INGLES

- Comprender textos orales y escritos sencillos sobre temas de su interés
(colegio, animales, ropa, partes del cuerpo, familia, el tiempo, deportes,
comida, dias de la semana, estaciones del aiio, juguetes, emociones...)

- Leer diferentes textos (notas, normas del aula, cartas, carteles o cuentos)
para extraer informacion global y especifica.

- Producir textos sencillos orales, utilizando las normas basicas de
pronunciacion y ritmo y reproduciendo modelos.

- Producir textos sencillos escritos, utilizando las normas de ortografia y
estructuracion de las frases, reproduciendo modelos ya trabajados.
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CRITERIOS DE PROMOCION 32 CICLO DE PRIMARIA

LENGUA

- Saber expresarse oralmente y por escrito de forma adecuada utilizando
el vocabulario basico de su nivel, las normas ortograficas basicas
(Acentuacion de palabras, signos de puntuacidn, los diptongos e hiatos, b
yv,gyj,lah,lallylay)yhaciendo uso de los tiempos fundamentales de
unverbo (presente, pasadoy futuro ) asi como personay nimero.

- Leer con fluidez empleando la pronunciacidon, entonacién y ritmo
adecuados a su nivel.

- Leer un texto adecuado a su edad y ser capaz de responder oralmente o
por escrito a una serie de preguntas relacionadas.

- Extraer y resumir las ideas fundamentales de un texto.

- Distinguir como minimo las categorias gramaticales: nombre o
sustantivo, verbos, adjetivos y determinantes.

- Reconocer el sujeto y el predicado de las oraciones. Identificando sus
nucleos.

- Distinguir los géneros literarios: Lirico, Narrativo y Poético.

MATEMATICAS

- Domina la mecanica operatoria de las cuatro operaciones (numeros
naturales, enteros, fracciones y decimales) y los aplica en la resolucion de
problemas de la vida ordinaria con varias operaciones.

- Resolver problemas detallando: datos, operacidn y solucion.

- Leer y escribir nimeros de hasta 9 cifras (999.999.999)

- Conoce y calcula los multiplos y divisores de un n2.

- Resolver potencias al cuadrado y al cubo.

- Usar adecuadamente el compds y la regla (graficas, figuras
geométricas,..)

- Utiliza correctamente las medidas de longitud, masa, tiempo y
capacidad (pasar de una medida a otra, establecer equivalencias) y
aplicarlos a problemas de la vida cotidiana.

- Conoce, distingue y calcula: lado, perimetro, angulo y superficie.

- Conoce y diferencia las figuras geométricas badsicas (triangulo,
rectangulo, cuadrado, rombo, pentdgono, hexagono y circulo)

- Conoce conceptos bdsicos de estadistica y probabilidad (Media , moda,
frecuencia, etc)
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CIENCIAS NATURALES

- Conocer nociones basicas sobre Andalucia, Espaifa y Europa
(organizacion del territorio, organizacidon politica, aspectos culturales,
situacion geografica,...)

- Conocer las diferentes etapas histéricas de la humanidad: prehistoria,
edad antigua, edad media, edad moderna y contemporanea.

CIENCIAS SOCIALES

- Reconocer caracteristicas y funciones mas importantes de plantas,
animales y ser humano y concienciarse de la necesidad de practicar
habitos saludables.

- Valorar las relaciones que se establecen entre los seres vivos de un
ecosistema. Valorando los efectos que producen las malas practicas
humanas sobre el medio ambiente.

INGLES

- Comprender textos breves orales y escritos, sobre el entorno mas
inmediato del alumnado y sus intereses (casa, tiempo, familia, amistad,
alimentacion, posesidn, gustos, actividades diarias, animales, deportes y
aficiones, vacaciones, ciudad)

- Producir mensajes orales y escritos sencillos relacionados con el saludo,
la identificacidn, expresiéon de gustos, la localizacion y la descripcion
sencilla de objetos, lugares y personas.

- Reconocer las estructuras elementales para preguntar, negar, expresar
posesion, cuantificar, describir, expresar hechos o acciones.

- Valorar la importancia de la lengua inglesa y sus rasgos socioculturales
mas representativos.

- Identificar elementos formales y de contenido de manifestaciones
artisticas y valorarlos criticamente.
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6.- Plan de atencidon a la diversidad del alumnado.

Principios de la AD en nuestro centro.

En referencia a la consecucion de un apoyo efectivo y real a la diversidad
de nuestro alumnado, se hace necesario atender a la diversidad desde una
perspectiva inclusiva.

Pues bien, dentro de dichas lineas de actuacion pedagdgica, a raiz de un
modelo organizativo de organizaciones que aprenden y crean su propio
conocimiento, se desprende de forma inherente, un modelo de escuela
inclusiva en lo referente a la atencién a la diversidad, un modelo que
debera cumplir los siguientes principios:

- La diversidad del alumnado en sus distintas dimensiones es un valor, y

todos los alumnos y alumnas tienen derecho a que se reconozca las

necesidades educativas que se derivan de ella.

- Cualquier alumno o alumna puede experimentar dificultades para

aprender en un momento u otro de su escolarizacién.

- Las dificultades educativas resultan de Ila interaccion entre las

caracteristicas del alumno o alumna y el curriculo de la escuela le ofrece.

- Los sistemas de ayuda y apoyo deben estar disponibles para todo el

alumnado que lo precise.

- La inclusion social se prepara en la inclusion escolar.

- Todos los profesores deben asumir la responsabilidad del progreso de

todos los alumnos o alumnas, sin exclusiones.

- Deben organizarse sistemas de apoyo al profesorado para que éste

pueda asumir sus responsabilidades con la totalidad del alumnado.

Podria decirse, a modo de resumen, que lo que necesitamos aprender es

que todos estos nifios y nifias, a los cuales reconocemos como mas

vulnerables a los procesos de exclusién, marginacion o fracaso escolar por

razones diversas, tienen derecho a una educacion de calidad, en el mas

amplio y profundo sentido del término calidad.

Ahora bien, todo este proceso de aspiracion por una educacion mas

inclusiva es de todo menos sencilla. Las administraciones, los asesores, el

profesorado y las familias se enfrentan a dilemas y tareas de distinto

grado. A la hora de dar una respuesta educativa justa para todas las

tensiones entre presencia, aprendizaje y participacion, se obliga

continuamente a las comunidades educativas implicadas a dialogar,

negociar y reconstruir su significado en cada momento y lugar. Una
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actividad que ya realizan quienes entre nosotros se consideran como
comunidades de aprendizaje, a donde entiendo que debe tender nuestra
comunidad educativa.

Lo expresado hasta el momento tiene su reflejo en la esfera didactica en
los siguientes principios didacticos para atender a la diversidad, que
guiaran todas nuestras actuaciones en el centro:

- La accién educativa (elaboracién de documentos del centro, practica
docente,...) debe disefiarse desde el principio, pensando en la diversidad
de intereses, capacidades, origen, procedencia o cualquier otra condicion
personal o social del alumnado, de modo que su desarrollo sea accesible y
pertinente para todos

ellos.

- Asumir que todos los alumnos y alumnas pueden tener dificultades para
aprender en un momento determinado, y por razones diversas, no sélo un
grupo concreto considerado "especial”.

- Se debe adoptar una perspectiva interactiva a la hora de analizar las
dificultades de aprendizaje. Estas no pueden entenderse sin tener en
cuenta la intervencion educativa (ensefanza)que se ofrece desde el centro
escolar.

- Los sistemas de ayuda y apoyo, incluido el asesoramiento
psicopedagdgico, deben organizarse pensando que cualquier alumno o
alumna puede necesitarlo en diferentes momentos a lo largo de su
escolarizacion.

- La educacion de todos los alumnos y alumnas es responsabilidad del
profesor regular del aula y no de un profesorado especial.

- El profesorado debe contar con las ayudas y apoyos necesarios para
responder de forma adecuada a las necesidades de todos y cada uno de
sus alumnos y alumnas.

Regulacion Normativa de AD en primaria /infantil en Andalucia.

Como referencia en la atenciéon a la diversidad en nuestro centro
tomamos como referencia lo expresado en la ORDEN de 25-7-2008, por la
que se regula la atencion a la diversidad del alumnado que cursa la
educacion basica en los centros docentes publicos de Andalucia (BOJA 22-
8-2008), asi como las INSTRUCCIONES de 22 de junio de 2015, de la
Direccidon General de Participaciéon y Equidad, por las que se establece el
protocolo de deteccién, identificacion del alumnado con necesidades
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especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa y
las modificaciones a éstas aportadas por las ultimas INSTRUCCIONES de 8
de marzo de 2017.

Asi como las INSTRUCCIONES de 3 de junio de 2019 que recoge el
protocolo de deteccion y evaluacion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo derivadas de altas capacidades
intelectuales.

Dentro de este marco normativo y atendiendo a los principios expuestos
en el apartado anterior, desarrollaremos todas nuestras actuaciones a
nivel de AD.

Medidas de atencion a la diversidad.

Atendiendo a los principios planteados, asi como, a la normativa
vigente, establecemos en nuestro centro las siguientes medidas de
atencidn a la diversidad:

Evaluacion a nivel de centro de la atencion a la diversidad con caracter anual a
principio de curso el ETCP rellenara un documento de evaluacidon que nos
ayude a conocer la diversidad existente en nuestro centro.

Establecimiento de un modelo claro de toma de decisiones en relacién a la
Atencion a la Diversidad en nuestro centro, que facilite la accion del
profesorado en relacién al conocimiento de las actuaciones y protocolos para
atenderaladiversidad en nuestro centro.

Agrupamientos flexibles. Consiste en formar grupos reducidos de alumnos/as en
cada clase segun criterios de capacidades o intereses. Va dirigido alalumnado
engeneral. Grupode 6a9 alumnos/as aproximadamente. No tiene por qué
implicar incremento de recursos personales. Puede serrealizado con la plantilla
disponible en el centro. Si el criterio para los agrupamientos es el
rendimiento en las areas instrumentales, sera necesario planificar las bandas
horarias de determinadas dareas al mismo tiempo de forma que permitan
agrupar a los/as alumnos y desarrollar las actividades correspondientes con
distintos niveles de profundizacidn.
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Desdoblamientos de grupos. Consiste en distribuir al alumnado de una
clase en dos grupos, cada uno de los cuales trabaja con un/a profesor/a
distinto/a y en aulas diferentes, en materias instrumentales. Pretende la
mejor atencidon del alumnado en general y del alumnado con dificultades.
Supone incremento de recursos personales para la creacion de grupos.
Permitiendo trabajar con el alumnado de cada grupo contenidos con
diferente nivel de dificultad.

Apoyo en grupos ordinarios. Consiste en el refuerzo educativo individualizado en
el grupo ordinario a cargo de un segundo profesor/a dentro del aula. Va
dirigido a alumnado con desfase en Lengua y Matematicas. Puede conllevar
incremento de recursos personales. Supone la atencion dentro del grupo-
clase a un/a alumno/a o a un grupo con dificultades a cargo de un segundo
profesor/a(Prof. Refuerzoy/o PT).

Atencion educativa ordinaria. Se considera atencion educativa ordinaria la
aplicacion de medidas generales a través de recursos personales vy
materiales generales, que buscan la participacidon y el éxito de todo el
alumnado. Se pueden considerar en funcion del nivel de la respuesta
educativa en el que se integran como “medidas de centro” y “medidas de
aula”

Atencion educativa diferente a la ordinaria. Consiste en la aplicacion de
diversos tipos de medidas educativas y/o medidas asistenciales para
responder al alumnado con NEAE, seglnlorecogidoenelapartadoanterior.

Programas previstos para AD.

PROGRAMA DE REFUERZO Y APOYO.

En el centro se abordan programas de refuerzo de areas o materias
instrumentales basicas. Consistiendo en elaborar un programa para asegurar la
adquisiciéon de competencias basicas instrumentales: lengua, idioma vy
matematicas, y para dar respuesta a todos aquellos aspectos que puedan
bloquear el normal desarrollo del alumnado y de su rendimiento
educativo. Va dirigido a alumnado que no promocione/ que promocione y
no haya superado algun érea instrumental/ que tenga dificultades en

instrumentales. La finalidad de la evaluacién de estos programas es
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exclusivamente pedagdgica. No conllevan calificacion. Si constan en las actas
deevaluacion.

En el centro se abordan programas de refuerzo de recuperacion de
aprendizajes no adquiridos. Consiste en elaborar un programa que permita
recuperar aprendizajes de dreas o materias pendientes de cursos anteriores a
efectos de calificacidn, promocién o, en su caso, titulacidon. Va dirigido a
alumnado que promocione con evaluacidn negativa en determinadas
areas o materias. Requieren atencién personalizada al alumno/a, que incluira
tanto la concrecién de momentos previstos para apoyar al alumno/a, como
la persona responsable del seguimiento del programa. La evaluacion tiene
sentido pedagdgicoyacreditativo.

En el centro se abordan planes especificos personalizados para el alumnado
que no promociona. Consiste en elaborar un plan personalizado para
desarrollar las competencias basicas y la recuperacion de los aprendizajes
no adquiridos considerados minimos por el alumnado repetidor de curso. Va
dirigido a alumnado que no promocione de curso. Son programaciones
individualizadas adaptadas a las carencias o necesidades que presenta el
alumnado repetidor concreto. Implican una combinacién de los programas
de refuerzo de areas o materias instrumentales y de los programas dirigidos a la
recuperacion de aprendizajes no adquiridos.

Cuando en el alumnado existan carencias en las competencias basicas
instrumentales, la aplicacion de programas de recuperacion de pendientes
debe quedar subordinada al desarrollo de los programas de refuerzo de
habilidades de caracter instrumental. La evaluacion tiene sentido
pedagoégico y acreditativo, si como consecuencia de su aplicacion se
recupera una materia pendiente. Dicha superacidon conlleva calificacién y
constaraenunactadeevaluacion.

ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE REFUERZO Y APOYO.

Dentro de dicho Programa hay algunos aspectos que el profesorado, no debe
olvidar y que nos marcamos como prioritarios en el desarrollo del mismo.

Deteccion eficaz y justa: por desgracialos recursos son limitados, sobretodolos
humanos, por tanto es obligacidon de los miembros de nuestro Claustro de
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Profesores hacer el uso mds adecuado y eficaz de los mismos. Por lo cual lo
primero que se nos plantea es realizar una deteccion eficaz del alumnado
gue necesita formar parte del Programa de Apoyo y Refuerzo. Para lo que
la propuesta de alumnado para que entre dentro del Programa debe ser lo
mas completa posible, indicando no solo las dificultades de aprendizaje
encontradassinotambién,ysobretodo, propuestasdeactuacion.

Responsabilidad del profesorado: El profesorado no puede olvidar que aun
cuando un alumno-a forme parte de dicho programa la responsabilidad
principal sobre el mismo, sigue siendo del profesorado regular no de un
profesorado especial.

Seguimientoyrevision continuado: El profesorado querealice el refuerzo debe
dejar constancia en una hoja de registro donde se exponga nombre del
alumno, fecha, duracién de la sesién, actividades realizadas, valoracion de la
tarea o tareasrealizadas, asi como, nombre del profesor-a que realiza el apoyo.

Evaluacion trimestral: el profesorado de apoyo debe valorar el desarrollo del
programa en relacién con el alumno-a y la consecucién o no de los objetivos
planteados, asi como, la pertinencia o no de seguir formando parte en
dicho programa del alumno-a, esto se realizara en las diferentes sesiones de
evaluacion.

EVALUACION DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN EL PROGRAMA DE APOYO Y
REFUERZO.

Listado actualizado trimestralmente del alumnado participante en el programa:
la Jefatura de Estudios y la coordinadora del Equipo de Orientacidon deben
tener un listado actualizado, con cardacter trimestral, en todo momento.
Que se debe concretar en las reuniones del Equipo Técnico de Coordinacidn
Pedagodgica, dondelos coordinadores de ciclo después de levantar acta de cada
una de las sesiones de evaluacion, expondra las propuestas de entradas o
salidasdelalumnado endicho programa, que se elevan desde los ciclos.
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Decision de participacion o no de un alumno-a en el Programa de refuerzo y
apoyo: la decisién de la participacién o no de un alumno- a en el Programa de
apoyo y refuerzo corresponde al ETCP, una vez, recibidas las propuestas de los
tutores através de los coordinadores decicloy, oido, el equipo de orientacién.

Informacion y compromiso con las familias: el tutor, debe informaralas
familias de la inclusidn en el programa de su hijo-a, asi como, firmar un
compromiso con las familias donde se exponga, de qué forma van a ayudary
colaborar aqueelrendimientoeducativo de su hijo-a mejore.

Organizacion del refuerzo: estos programas de desarrollaran con apoyo de un
segundo profesor dentro del aula, responsable del desarrollo del
programa, que siguiendo el horario establecido, se incorporara al grupo
desdeel primer minutodelamafianay, aultima hora, loacompaiara hasta el
finaldelasesion,ayudandoentareas comorevision de agendas, mejoradela
autonomia,.... Sihay mas alumnado de estas caracteristicas se propiciara el
agrupamiento flexible.
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[ PROGRAMA DE REFUERZO Y APOYO]

ACTUACION 12: PROPUESTA DE ALUMNADO PARA PARTICIPAR...

¢, Quien? El tutor-a.

¢;Donde? En sesion de evaluacion o en reunion de ciclo.

¢, Cuando? Preferentemente a final de curso. También en la sesidén de Evaluacion
Inicial o en cualquiermomento durante el curso escolar.

¢, Como? Rellenando el ANEXO.

RESUELVE: ElI ETCP una vez recogidas y estudiadas las propuestas a través de la
coordinacion de ciclo, y oido el Equipo de orientacion. Recogiendo en acta los
acuerdos adoptados.

ACTUACION 22: ELABORACION DEL LISTADO DE ALUMNADO PARTICIPANTE EN EL
PROGRAMA...

¢, Quién? La Jefatura de Estudios junto al Equipo de Orientacion.
¢,Doénde? En sesion de reunién del equipo de orientacion.
¢ Cuando? Unavez que laETCP haya decidido que alumnado forma parte del programa.
¢, Como? Rellenando documento.
RESUELVE: Jefatura de Estudios y Coordinacion del Equipo de Orientacién. Renovacion
trimestral del listado.

ACTUACION 32: INFORMACION Y COMPROMISO CON LAS FAMILIAS...

¢, Quién? El/la tutor/a.
¢, Donde? En entrevista personal en horario de tutoria de padres/madres/tutores

legales.

¢, Cuando?Unavez quesehayaelaboradoel listadodelalumnado participante.
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ACTUACION 42: EVALUACION Y SEGUIMIENTO

¢, Quién? El/la tutor/a y el/la profesor-a de apoyo.

¢ Dbénde? Seguimiento: diario en cada sesion de refuerzo en su aula/Evaluacion: enlas
sesionesde evaluacion.

¢ Cuando? Enlas sesiones de evaluacion.

¢ Como? Rellenando documentos.

[INOTAIMPORTANTE: Elseguimientoyevaluaciondelalumno-aescontinuo. Otro
aspecto es laidoneidad de permanencia o no en el programa de apoyo y refuerzo.

ACTUACION 52: IDONEIDAD DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA DE UN ALUMNO
¢, Quién propone? El/la tutor/a y el/la profesor-a de Apoyo y Refuerzo.

¢, Donde? En las sesiones de Evaluacion.

¢, Cuando? Trimestralmente.

¢ Como? Unavez propuesta la decision de no seguimiento en el programa porlos
[motivos expuestos... (p.gj. extincion de las dificultades, objs. alcanzados,...)

RESUELVE: EIETCP unavez estudiada la propuesta de saliday, oido, el Equipo de
Orientacion. Recogiendo en acta acuerdos adoptados.
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PROGRAMAS DE ADAPTACION CURRICULAR

Adaptacion Curricular no Significativa

Las Adaptaciones curriculares no significativas se deben plantear cuando el
desfase curricular con respecto al grupo de edad del alumnado es poco
importante. Afectara a los elementos del curriculo que se consideren
necesarios, metodologia y contenidos, pero sin modificar los objetivos de la
etapaeducativaniloscriterios de evaluacion.

Las adaptaciones curriculares no significativas irdn dirigidas al alumnado que
presentedesfaseensunivelde competenciacurricularrespectodelgrupoenel
que esta escolarizado, por presentar dificultades graves de aprendizaje o
de acceso al curriculo asociadas a discapacidad o trastornos graves de
conducta, por encontrarse en situacion social desfavorecida o por haberse
incorporadotardiamentealsistemaeducativo.

Las adaptaciones curriculares nosignificativas podran ser grupales, cuando estén
dirigidasaun grupo de alumnado que tenga un nivel de competencia curricular
relativamente homogéneo, oindividuales.

Las adaptaciones curriculares seran propuestas y elaboradas por el equipo
docente, bajo la coordinacion del profesor o profesora tutor y con el
asesoramiento del equipo o departamento de orientacién. En dichas
adaptaciones constaran las areas o materias en las que se va a aplicar, la
metodologia, la organizacidon de los contenidos, los criterios de evaluacidony la
organizacion de tiemposy espacios.

En ningln caso, las adaptaciones curriculares grupales podran suponer
agrupamientos discriminatorios para el alumnado.

El Consejo Escolar pondra especial atencion para garantizar la
correcta aplicaciéon de esta medida. Las adaptaciones curriculares
individuales podran ser propuestas, asimismo, por el profesor o profesora
del area o materiaenla que el alumnado tenga el desfase curricular, que
serd responsable de su elaboracidn y aplicacion, con el asesoramiento del
equipo de orientacion.
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Adaptacion CurricularSignificativa

Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado
con necesidades educativas especiales, a fin de facilitar la accesibilidad de los
mismos al curriculo.

Las adaptaciones curriculares significativas se realizaran buscando el
maximo desarrollo posible de las competencias basicas; la evaluacion y la
promocién tomaran como referente los criterios de evaluacion fijados en
dichas adaptaciones.

Las adaptaciones curriculares significativas, requeriran una evaluacion
psicopedagdgica previa, realizada por los equipos o departamentos de
orientacion, con la colaboracion del profesorado que atiende al alumnado.
De dichaevaluacion se emitira uninforme de evaluacién psicopedagdgica que
incluird, almenos, los siguientes apartados:

-Datos personalesy escolares.
-Diagnostico deladiscapacidad otrastorno grave de conducta.
-Entorno familiary social del alumnado.

-Determinacion, en su caso, de las necesidades educativas especiales.

-Valoraciéndel nivel de competenciacurricular.

Orientaciones al profesoradoyalos representantes legales del
alumnado.

El responsable de la elaboracion de las adaptaciones curriculares significativas
sera el profesorado especialista en educacion especial, con la colaboracidn del
profesorado del drea o materia encargado de impartirla y contara con el
asesoramiento de los equipos o departamentos de orientacion.

Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en un

documento, que estara disponible en la aplicacidn informatica «Séneca», y
quecontendra,almenos, los siguientesapartados:
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Informe de evaluacidn psicopedagodgica al que se refiere el apartado 3 de
este articulo.

Propuesta curricular por dreas o materias, en la que se recoja la modificacidon
de los objetivos, metodologia, contenidos, criterios de evaluacién y
organizacion del espacio y deltiempo.

Adaptacion de los criterios de promocioén y titulacion, de acuerdo con los
objetivos de la propuesta curricular.

Organizaciéndelos apoyos educativos.

Seguimiento y valoracion de los progresos realizados por el alumnado, con
informacion al mismo y a la familia.

Adaptacion Curricularparaelalumnado conAltas Capacidades
Intelectuales

Estan destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado de los
objetivos generales de las etapas educativas, contemplando medidas
extraordinarias orientadas a ampliar y enriquecer los contenidos del
curriculo ordinario y medidas excepcionales de flexibilizacion del periodo
de escolarizacion.

Dichas adaptaciones curriculares requieren una evaluacion psicopedagogica
previa, realizada por los equipos o departamentos de orientacién, en la que se
determine la conveniencia o no de la aplicacion las mismas. De dicha
evaluacion se emitira un informe que contendra, al menos, los siguientes
apartados:

-Datos personalesyescolaresdelalumnado.

-Diagnodstico de laaltacapacidadintelectual.

-Entorno familiary social delalumnado.

-Determinacion de las necesidades especificas de apoyo educativo.
-Valoraciondel nivel de competenciacurricular.

-Orientaciones al profesorado y a los representantes legales del
alumnado.

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades
intelectuales estableceran una propuesta curricular por areas o materias, en
la que se recoja la ampliacién y enriquecimiento de los contenidos vy las
actividades especificas de profundizacion.
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La elaboracién y aplicacion de las adaptaciones curriculares serd
responsabilidad del profesor o profesora del area o materia correspondiente,
conelasesoramiento del equipo o departamento de orientacion.

La Consejeria competente en materia de educacién, a propuesta de la
direccion del centro, previo tramite de audiencia al padre, madre o tutores
legales, podra adoptar las siguientes medidas de flexibilizacion de Ia
escolarizacion de estealumnado:

-Anticipacion en un afio de la escolarizacién en el primer curso de la

educacion primaria.
- Reduccion de un afo de permanencia en educacion primaria.
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8.- Plan de orientacion y accion tutorial.

Justificacion.

La orientacidn y la accidn tutorial forman parte de la funcidn docente,
teniendo como metas orientar al alumnado en su proceso de aprendizaje
y desarrollo personal, coordinar la accién educativa y el proceso de
evaluacién llevados a cabo por el conjunto del profesorado de cada
equipo docente, establecer relaciones fluidas y mecanismos de
coordinacién con las familias del alumnado, y contribuir a la prevencién e
identificacidn temprana de las dificultades de aprendizaje, coordinando la
puesta en marcha de las medidas educativas pertinentes tan pronto como

las mismas se detecten.

La Educacion Infantil y la Educacion Primaria, constituyen etapas
educativas basicas para el desarrollo personal y educativo del alumnado.
Estas ensefianzas contribuyen a la adquisicion de habitos y valores
fundamentales para una adecuada socializacion, al desarrollo de
capacidades que potencian la autonomia personal, y al logro de
competencias basicas para el desarrollo personal y la preparacién del
alumnado para afrontar etapas educativas posteriores y aprendizajes mas
complejos. Cuando dichas adquisiciones y logros se ven comprometidas
por obstaculos de diversa indole, la orientacién y la accidn tutorial deben
contribuir a articular las medidas necesarias para superar dichas
dificultades, recurriendo para ello tanto a los recursos internos de los
centros como a los servicios de apoyo especializados. Se trata, por tanto,

de que el alumnado no finalice estas etapas educativas sin alcanzar las
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competencias basicas para su futura inclusion y participacién social, asi

como para la continuacién de su proceso educativo en etapas posteriores.

Finalmente, la orientacion y la tutoria colaboraran en el desarrollo de
acciones que favorezcan una adecuada transicion entre etapas educativas,
tanto entre la Educacién Infantil y la Educacién Primaria, como entre esta
ultima y la Educacion Secundaria Obligatoria, asegurando el
establecimiento de cauces de comunicacion entre los centros que
garanticen la coherencia de actuaciones entre las distintas etapas

educativas.

Esta fundamentacidén tedrico-practica tiene su referente normativo
en diferentes disposiciones legislativas. Asi, en la Ley Orgéanica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, se establece como uno de los principios basicos
de la educacidén, la orientacion educativa y profesional, siendo ésta un
medio para alcanzar una formacion personalizada y una educacién
integral. También establece que la accidn tutorial orientara el proceso
educativo individual y colectivo del alumnado en Educacion Primaria,
destacando como principios pedagdgicos fundamentales para la etapa la
atencion a la diversidad del alumnado, la atencidon individualizada, la
prevencion de las dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de

mecanismos de refuerzo tan pronto como se detecten estas dificultades.
Objetivos generales.

La orientacién y la accion tutorial es una tarea colaborativa que,
coordinada por la persona titular de la tutoria y asesorada por el

orientador u orientadora de referencia, compete al conjunto del equipo
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docente del alumnado de un grupo. Dicha labor orientara el proceso

educativo individual y colectivo del alumnado.

Los objetivos de la orientacién y la accidon tutorial seran los

siguientes:

a)

f)

Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y la

integracion del mismo en el grupo clase.

Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje
del alumnado, haciendo especial hincapié en la prevencion y, en
su caso, deteccidon temprana de las dificultades en el aprendizaje,
y promoviendo las medidas correctoras oportunas tan pronto

como dichas dificultades aparezcan.

Potenciar el desarrollo de habitos basicos de autonomia, asi como
la adquisicion de aprendizajes instrumentales basicos, estrategias

de aprendizaje y técnicas de trabajo intelectual.

Contribuir a la equidad en la educacion, potenciando la

compensacion de desigualdades y la inclusidn social.

Impulsar medidas organizativas y curriculares que posibiliten Ia
atencion a la diversidad del conjunto del alumnado del centro, asi
como la inclusion educativa y la integracion escolar del alumnado

con necesidad especifica de apoyo educativo.

Iniciar la adquisicion de habilidades y conocimientos que

favorezcan la posterior toma de decisiones.

Establecer vinculos de colaboraciéon y cooperacion entre el centro,

las familias del alumnado y el entorno.
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h) Facilitar la socializacidn, la adaptacion escolar y la transicién entre

etapas educativas del conjunto del alumnado.

Programas a desarrollar:

Programacion de actividades de tutoria:

1.-Acogida e integracién del alumnado.
Estas Actividades se llevaran a cabo al principio de cada curso escolar
en las dos etapas: Infantil y Primaria. Ademas se llevaran a cabo cuando
recibamos alumnos/as de otros Centros o alumnos/as procedentes de
otro pais. (Para el alumnado inmigrante existen actividades especificas
recogidas en nuestro Plan de Refuerzo). Las actividades seran llevadas a

cabo por los tutores/as de cada curso.

Actividades de acogida:

Presentacion del tutor/a.

Presentacion del alumnado

Conocimiento mutuo del alumnado.

Ejercicios para favorecer la relacion e integracién del grupo.

Conocimiento del centro escolar:

Nuestro Centro.
Dependencias y servicios.
Estructura organizativa.

Nuestra aula
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2.-Organizacion y funcionamiento del grupo clase.
Cada tutor/a temporalizard las actividades en los diferentes trimestres del
curso escolar, cada uno sera responsable y detallaran en sus

programaciones o registros del aula las actividades que abajo se detallan.

Recogida de informacion sobre el alumnado:

Datos personales.

Rendimiento.

Caracteristicas del grupo.

Dificultades de adaptacion.

Dificultades de aprendizaje.

Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

Organizacion y funcionamiento del aula:

Normas de clase. Disciplina.

Horarios.
Eleccion de delegado/a de curso.
Agrupamiento del alumnado: formacion de equipos de trabajo,
comisiones para actividades especificas...
Prever los apoyos necesarios: organizacion de grupos de refuerzo
educativo.
3.-Adquisicion y mejora de los habitos de trabajo.
Cada tutor/a temporalizara las actividades en los diferentes trimestres del
curso escolar, cada uno serda responsable y detallaran en sus

programaciones o registros del aula las actividades que abajo se detallan.

Habitos basicos:

Secarse correctamente.

Relajacion.
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Autonomia y orden.

Técnicas de estudio:

Trabajo individual.
Trabajo en grupo.
Organizacién del trabajo personal.

Destrezas instrumentales:

Comprension lectora.
Técnicas de recogida de informacion
Técnicas para mejorar la retencion y el recuerdo.

Estrategias de apoyo para el estudio.

Planificacion del tiempo.
Condiciones ambientales minimas
Colaboracion de la familia.

Técnicas motivacionales:

Responsabilidad en la tarea.

Tareas de dificultad adecuada.

Participacion del alumnado en las propuestas de actividades.
Afrontamiento del fracaso.

4.-Desarrollo personal y adaptacidn escolar.

Cada tutor/a temporalizard las actividades en los diferentes trimestres del
curso escolar, cada uno sera responsable y detallaran en sus

programaciones o registros del aula las actividades que abajo se detallan.

Actividades para desarrollar:

Actitudes participativas.
Capacidades sociales.

Una autoestima positiva.
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Autocontrol.
La convivencia entre el alumnado.

La interaccion tutor/a-alumo/a

Conocimiento de la situacion de cada alumno/a en grupo.

Dinamica interna del grupo, actitudes, dificultades y entrevistas
individuales.

PARTICIPACION DE LA FAMILIA

Cada tutor realizara todos aquellos contactos que crea necesario con las
familias a lo largo del curso, pero de forma especifica mantendra una

reunion al principio de cada trimestre.

Reuniones periodicas:

Intercambio de informacidn.

Explicacidon de la programacion.

Informar sobre el proceso de evaluacidn y comentar los resultados.
Organizacién del trabajo personal de sus hijos/as.

Tiempo libre y descanso.

Colaboracion en actividades extraescolares.

Excursiones.
Festejos.

Semanas culturales.
Visitas.

Entrevistas Individuales. (Se realizardn en el horario de tutoria, todos los

lunes de 5’30- 6’30; a peticién del tutor o a peticiéon de las propias

familias.
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Programacion del aula de Pedagogia Terapéutica (PT) Y Audiciéon y

Lenguaje (AL)

El centro dispone de una Profesora PT a tiempo completo en el centro y
una AL a tiempo parcial , tres dias a la semana( martes y miércoles de 9-

11’15, jueves jornada completa).

La profesora PT atiende a aquellos alumnos/as que han sido valorados
por el EOE y determinan que necesitan una atencion especializada fuera

del plan de refuerzo. El criterio seguido de Atencidn es el siguiente:

Primero; Nifios/as con Discapacidad de cualquier indole. Si la profesora
dispusiera de horario continuaria con los alumnos/as con Dificultad de

Aprendizaje y En situacidon Desfavorecida.
( Véase alumnos en Séneca)

La profesora de AL también a tiende a todos aquellos alumnos/as que
presentan una dificultad en el lenguaje, y que también priorizamos. (

Véase Séneca).

Profesor/a de P.T., A.L.

Estas medidas que se han presentado desde la menos especifica hasta la
mas especifica, no son excluyentes, es decir, un alumno/a que acude a
desarrollar parte de su curriculum al aula de apoyo a la integracion, puede
beneficiarse también de otras medidas de compensacion, si se considera

necesario.

Podemos convenir que las necesidades que van a presentar nuestros

alumnos/as van desde:
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- Unapoyo puntual, una necesidad transitoria.

- Un refuerzo pedagdgico para solventar dificultades especificas en el

aprendizaje, por ejemplo, la resta con llevada.

- Un desfase curricular no significativo, planteando el limite de la

significatividad en el ciclo de desfase.

- Un desfase curricular significativo (mayor de un ciclo). Estos
alumnos/as deben plantearse para la confeccidon de una adaptacién
significativa. El desfase significativo de estos alumnos/as puede
obedecer a un ambiente socio-familiar desfavorecido (alumnos/as
DES), a dificultades especificas en su aprendizaje (alumnos/as DIA) o
a razones de discapacidad (psiquica, sensorial o fisica). Algunos de
estos alumnos pueden presentar dificultades de acceso al

curriculum.

Segun estas necesidades, el recurso que corresponde a cada caso, seria:

e Dificultad puntual/refuerzo pedagdgico: tutores/as, apoyo a ciclo.
e Desfase no significativo: tutores/as, apoyo a ciclo.

e Alumnos/as DES y DIA: tutores/as, apoyo a ciclo. PT y AL si lo

necesitan y existe disponibilidad horaria.
e Alumnos/as DIS: PTy AL.

No obstante en la mayoria de los Centros, cuando los recursos no cubren
todo su horario con los alumnos/as que le corresponderian (PT y AL —
alumnos/as DIS), se suelen establecer criterios de optimizacién que
incluyen la dedicacidon de ese “tiempo sobrante” a los alumnos/as DES,
DIA, alumnos/as de riesgo de los primeros cursos.
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Los criterios que se seguirdn para tomar este tipo de decisiones deben
guedar establecidas en el propio plan y propuestos en el seno del 6rgano
gue se sefale competente para el desarrollo-seguimiento del plan. (ETCP,

equipo de apoyo, equipo de integracion...).

LINEAS GENERALES PARA LA ACOGIDA Y EL TRANSITO ENTRE ETAPAS
EDUCATIVAS

ACOGIDA EN EDUCACION INFANTIL

Desde el punto de vista evolutivo el comportamiento denominado de
apego -formacion de un vinculo afectivo que une al nifio o nifla con su
madre o persona que lo cuida y vive con él, produciéndose
simultdneamente una reaccion de miedo o rechazo ante los extrafios-,
constituye un hito basico del establecimiento de las relaciones sociales, es
la base para el establecimiento de un entorno seguro y afectivo para el
nifo o la nifia que le va a permitir descubrir el mundo que le rodea.
Cuando el niflo o la nifia se incorporan a la Escuela Infantil en cualquiera
de sus ciclos sufre una separacidon importante que pone en peligro dicho

vinculo o lazo afectivo establecido con la figura de apego.

Por esta razon, resulta tan importante plantearse desde el punto de vista
educativo y evolutivo el comienzo del curso escolar y la entrada del nuevo
alumnado al centro en estas edades. La separacion de la madre en estas
edades supone sufrimiento y angustia en mayor o menor grado. El nifio o
nifa sale de su medio familiar, de su entorno de seguridad y afecto, y se
enfrenta a un medio y unas personas desconocidas. Debe ayudarse, pues,

a que pueda superar esta situacidon lo mejor posible y plantearse
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educativamente este periodo puede facilitarlo haciendo incluso que

consiga ser feliz en su nuevo grupo de relacion.
Actividades a desarrollar:

1. Primer contacto de la familia con la escuela.

2. Reuniones informativas con padres los (miedos, conocimiento de la

etapa, recomendaciones)

3. Deteccion y/o revision de alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo: Reuniones con el Servicio de Atenciéon Infantil
Temprana, Asuntos Sociales, etc. Realizacién de las evaluaciones

psicopedagdgicas y dictdmenes que correspondan por el E.O.E.

4. Primera reunién colectiva con las familias. (Proyecto educativo,
periodo de adaptacion, normas de organizacion y funcionamiento,

recomendaciones durante el periodo adaptacion).

5. Dinamizacion y organizacion en los centros educativos de
actividades de acogida (fiesta infantil, convivencia padres-alumnos,

etc.) para el alumnado de nuevo ingreso.

6. Periodo de adaptacion escalonado durante las primeras semanas al

inicio de curso para aquellos alumnos/as que lo necesiten.

7. Coordinacion en la transmision de informacion acerca del alumnado

(caracteristicas, habitos...)
8. Uso de instrumentos de observacién y evaluacion.

9. Aplicacién de medidas educativas para alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo en colaboracién con el orientador u

orientadora de referencia.
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TRANSITO ENTRE EL PRIMER Y SEGUNDO CICLO DE INFANTIL

En nuestra localidad solo existe un centro de educacidn infantil que acoge

al primer ciclo en esta etapa “Escuela Infantil Santa Cruz”.

Ademas de los mecanismos de deteccidon descritos, se hace necesario
prestar especial atencidon al cambio de ciclo en la etapa de educacién
infantil, dado que implica en la mayor parte de los casos un cambio de
centro, de grupo de compafieros y compafieras e incluso de contexto. Al
mismo tiempo, es un momento idéneo para incidir en los procesos de
deteccidon, donde confluyen profesionales de primer y segundo ciclo de
educacion infantil, coordinados por sus respectivos equipos directivos y
contando con el asesoramiento de los EOE de zona y el propio EOE

especializado.

Las actuaciones a realizar para este momento de transito que

consideramos importantes son las siguientes:

- Reuniones de coordinacién, trasvase de informacién y contacto
directo entre los centros que imparten el primer ciclo de E.I. con los
CEIP. Se llevaran a cabo a principio de mes de junio.

- Visita del alumnado con sus tutoras a nuestro centro. Mediados de
junio.

- Reuniones del equipo docente de infantil del centro con los tutores

del alumnado de infantil de nuevo ingreso. Mes de Septiembre.
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TRANSITO DE INFANTIL A PRIMARIA

El cambio de una etapa a otra en el sistema educativo es un momento
delicado en el devenir de una persona como alumno. A pesar de que la
regulacion normativa de las enseflanzas en el sistema educativo estan
disefiadas para permitir la continuidad de las mismas, estd continuidad no
siempre queda plenamente garantizada, ya que con demasiada frecuencia
se comprueba que diferentes formas de organizacidn y funcionamiento en
la vida de las aulas, diferentes metodologias, diferentes espacios, ritmos,
etc., se suceden de una etapa a otra. Estos cambios generan siempre unas
expectativas que pueden facilitar u obstaculizar los procesos adaptativos
que tienen lugar: puede ser fuente de ansiedad por el miedo a lo
desconocido, tanto para el alumnado como para los padres. Es necesario
que el centro educativo prepare un proceso de transito que favorezca una
buena acogida y predisponga positivamente al alumnado y a las familias
hacia el cambio de etapa educativa y, en su caso, de centro. La
programacion de actividades para facilitar este transito se inserta en un
modelo preventivo de la orientacion, ya que el fin ultimo es evitar la
aparicion de dificultades en el proceso educativo, sean estas de

aprendizaje, emocionales o de cualquier otra indole
Actividades a desarrollar:

1. Actividades de contacto y convivencia con la nueva etapa.

2. Reuniones informativas con padres los (miedos, conocimiento de la

etapa, recomendaciones).

3. Desarrollo de las evaluaciones psicopedagdgicas y dictdmenes que

correspondan a cargo del EOE para el cambio de etapa. Determinar
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0.

los recursos y medidas de atencién a la diversidad en la nueva

etapa.

Transmision de datos a través de los informes finales de evaluacion

individualizados de la Educacidn Infantil.

Reunién de coordinacion entre 22 ciclo Educacion Infantil, 12 ciclo
Educacién Primaria y Jefatura de Estudios para el trasvase de

informacion.

Propuesta de Grupo de Trabajo entre profesionales 22 ciclo E.I. y 12
ciclo E.P. para establecer la coordinacion y criterios de continuidad

curricular entre etapas.
Actividades de acogida e integraciéon en E.P.

Evaluacion inicial al inicio de E.P. a cargo de los tutores. Analisis de

los informes individualizados de la etapa anterior.

Reuniodn inicial con las familias.

TRANSITO DE PRIMARIA A E.S.O.

Desde hace ya varios afios se viene estimulando decididamente la

elaboracién e Implantacién de Programas de Transito de la Educacion

Primaria a la Educacién Secundaria Obligatoria desde la Consejeria de

Educacion. Esta prioridad educativa tiene su reflejo tanto en el contenido

de las reuniones de coordinacion entre los Equipos de Orientacion

Educativa (E.O.E.).

La necesidad de implementar estos programas viene dada porque el paso

de la Educacién Primaria a la Educacién secundaria supone un cambio de

etapa que, si se hace sin transicion, puede ser fuente de ansiedad por el
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miedo a lo desconocido, tanto para el alumnado como para sus familias.
Es bueno que los centros receptores de este alumnado preparen junto con
los centros remitentes un proceso de transito que favorezca una buena
acogida y predisponga positivamente al alumnado y a las familias hacia el

centro.

En este sentido, es importante que el alumnado de 62 de Educacién
Primaria (E.P.) conozca los Institutos de Educacion Secundaria de su zona
de escolarizacion en donde han de continuar sus estudios y la oferta
educativa existente en cada uno de ellos, y teniendo en cuenta las
instrucciones de 12/2019 de 27 de junio, las actividades a desarrollar

entre otras son las siguientes:

1. Reuniones entre el orientador de referencia del E.O.E. y el
orientador del IES al que esta adscrito el centro para la coordinacion

del programa de transito en su zona de influencia.

2. Reunidn del orientador del E.O.E. con los tutores de 62 de primaria

para determinar las actividades tutoriales del de transito a realizar.

3. Realizacion con el alumnado de 62 por parte de su tutor de las

actividades tutoriales propuestas.

4. Elaboracion de informacion, por parte de los tutores de 62 de

primaria sobre el perfil del alumnado.

5. Charla informativa a los padres de los alumnos de 62 de primaria

por parte de los/as tutores/as.

6. Visita de los alumnos de 62 de E.P. al I.E.S.
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7. Reunion de los tutores de 62 E.P. de los C.E.I.P. y la Jefatura de

Estudios del I.E.S. para el trasvase de la informacion.

8. Coordinacion de los proyectos curriculares: tercer ciclo de la
Educacién Primaria y primer curso de la Educacion Secundaria

Obligatoria.

9. Reunion del Profesorado de Apoyo a la Integracion de ambos
Centros Educativos para trabajar la informacion relativa al
alumnado con n.e.a.e. que accede al I.E.S. En dicha reunion se

entregara informacion por parte del profesorado de apoyo de E.P.

COORDINACION DOCENTE
Coordinacion de tutorias.

En el seno de las reuniones de coordinacion de los equipos de ciclo se
abordara, con una periodicidad minima mensual, la coordinacion de la
orientacion y la accidn tutorial entre los distintos maestros y maestras

tutores de cada ciclo.

El orientador u orientadora de referencia y, en su caso, otros miembros
del Equipo de Orientacion Educativa y el profesorado de pedagogia
terapéutica y de audicion y lenguaje del centro, asistirdn a dichas
reuniones segun su disponibilidad horaria y de acuerdo con un calendario
de actuacion, previamente acordado con la Jefatura de Estudios, y

recogido en su Plan Anual de Trabajo.

La convocatoria y supervision de estas reuniones sera competencia del

titular de la Jefatura de Estudios quien, en coordinacién con el orientador
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u orientadora de referencia, organizara el calendario y contenido de las

mismas.

Contenido de las reuniones:

a)

j)

Desarrollo de las actividades de tutoria realizadas con los

grupos

Tratamiento de la orientacidén académica y profesional,

especialmente en el ultimo ciclo de la Educacion Primaria.
Desarrollo de las medidas de atencidn a la diversidad.
Seguimiento de programas especificos.

Valoracién y puesta en comun de la evolucion de los grupos.

Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo

curricular.
Preparacion de las sesiones de evaluacion de los grupos.

Tratamiento de la atencidn individualizada al alumnado y a sus

familias.
Coordinacién de los equipos docentes.

Cuantas otras redunden en la mejora de la atencidon educativa

al alumnado.

Coordinacion de los equipos docentes.

La persona que ostente la tutoria de un grupo, se reunira con el conjunto

de maestros y maestras que imparten docencia en el mismo con una

periodicidad, al menos, bimensual.
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Corresponde a la Jefatura de Estudios convocar cada una de estas

reuniones, segun el calendario y los contenidos previamente establecidos.

En las reuniones de coordinacion, tomando como punto de partida los
acuerdos adoptados en la dltima reunidn, se trataran los siguientes

puntos:

a) Evolucién del rendimiento académico del alumnado.

b) Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de su

alumnado y las decisiones que se tomen al respecto.
c) Valoracidn de las relaciones sociales en el grupo.

d) Propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo y las

decisiones que se tomen al respecto.
e) Desarrollo y seguimiento de las adaptaciones curriculares.

f) Desarrollo y seguimiento de otras medidas de atenciéon a la

diversidad.

A algunas de estas reuniones podra asistir, a peticion propia o del centro
docente, el orientador u orientadora de referencia y, en su caso, otros
profesionales del Equipo de Orientacidon Educativa segun su disponibilidad

horaria para dicho centro.
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PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS

Ademas de los cauces de participacion de las familias en los 6rganos
colegiados, el tutor o tutora reservara una hora a la semana ( Lunes de
5’30 a 6’30 ), de las de obligada permanencia en el centro, a las
entrevistas con las familias del alumnado de su grupo, previamente
citados o por iniciativa de los mismos. Esta hora se fijara de forma que se
posibilite la asistencia de dichas familias y, en todo caso, en sesién de
tarde. A dichas entrevistas podrd asistir, con caracter excepcional, el
orientador u orientadora de referencia, de acuerdo con su disponibilidad

horaria y previa coordinacién con el tutor o tutora.

Las entrevistas con las familias del alumnado tendran las siguientes

finalidades:

a) Informar sobre aquellos aspectos relevantes para la mejora del
proceso de ensefanza y aprendizaje y el desarrollo personal del
alumnado, garantizando especialmente la relativa a los criterios de

evaluacion.
b) Prevenir las dificultades de aprendizaje.

c) Proporcionar asesoramiento educativo a las familias, ofreciendo
pautas y orientaciones que mejoren el proceso educativo y de

desarrollo personal del alumnado.

d) Promover y facilitar la cooperacion familiar en la tarea educativa
del profesorado, tanto en lo concerniente a los aspectos
académicos como en lo relacionado con la mejora de Ila

convivencia del centro.
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DATOS ACADEMICOS Y PERSONALES DEL ALUMNADO

Sin perjuicio de las obligaciones relacionadas con la cumplimentacion de

los documentos oficiales de evaluacidn, cada tutor y tutora incluird, en el

expediente académico del conjunto del alumnado a su cargo, los datos

relevantes obtenidos durante el curso escolar, tanto en el expediente

depositado en la Secretaria del centro como en el incluido en la aplicacion

informatica SENECA.

Estos datos incluiran:

a)

Informe Personal. En el caso del alumnado que se haya
escolarizado por primera vez en el centro, incluira el que haya sido

remitido desde su centro de procedencia.

Informacidn de tipo curricular que se haya obtenido, sea original o
copia de la misma, incluidos los resultados de las evaluaciones
iniciales, tanto la realizada en el momento del ingreso del
alumnado en el centro como la de los sucesivos cursos. Tras la
evaluacion inicial realizada a principio de cada curso, el resultado
de la misma sera incluido en el expediente de cada alumno o
alumna. En el caso de que el alumno o alumna se incorpore una
vez comenzado el curso escolar, se le realizard igualmente una

evaluacion inicial, cuyo resultado sera archivado en su expediente.

Informacion que, en el ciclo siguiente, sirva para facilitar a cada
persona que ostente la tutoria el seguimiento personalizado del

alumnado. En esta informacion se puede incluir:

1) Datos psicopedagdgicos.
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2) Datos aportados por la familia en las entrevistas mantenidas
con el propio titular de la tutoria, con otros miembros del
Equipo Docente o con el orientador u orientadora de

referencia.

3) Cualquier otra informacion que redunde en el mejor

conocimiento y atencién del alumnado.
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9.-Procedimiento para suscribir compromisos educativos

vy de convivencia con las familias.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 10.g y 10 .k del Decreto
328/2010, de 13 de julio las familias del alumnado podran suscribir con el
centro docente un compromiso educativo para procurar un adecuado

seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.

También podran suscribir con el centro un compromiso de convivencia,
con objeto de establecer mecanismos de coordinacién con el profesorado
y con otros profesionales que atienden al alumno o alumna que presente
problemas de conducta o de aceptacion de las normas escolares, y de
colaborar en la aplicacién de las medidas que se propongan, tanto en el

tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

La suscripcion del Compromiso Educativo y de Convivencia se hara por
iniciativa de la familia del alumno o alumna o de su tutor o tutora. Ademas
de estos objetivos, los Compromisos Educativos y de Convivencia deberian
mejorar la implicacion de las familias en la vida del centro y
corresponsabilizarlas en la educacion de sus hijos e hijas. Estos
compromisos podran suscribirse en cualquier momento del curso y a
solicitud de cualquiera de las partes integrantes en los mismos. El Consejo
Escolar arbitrard las medidas oportunas para realizar el seguimiento de
estos compromisos con el fin de garantizar su efectividad y proponer la

adopcidon de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.
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COMPROMISO PEDAGOGICO

Los compromisos educativos pretenden crear unas condiciones de
relacion entre el medio escolar y el familiar que favorezcan las adecuadas
expectativas y garanticen el éxito escolar del alumnado. Para ello, tanto la

escuela como las familias han de partir de unos principios fundamentales:

e La escuela necesita una identidad propia y definida, un proyecto
educativo adecuado a sus caracteristicas, vivir la ensefianza dentro de una
comunidad educativa efectiva y real y trabajar por conseguir la mejora
continua de sus escolares tanto en conocimientos reglados como en

valores de vida.

e Las familias han de mostrar un deseo continuo de participacion en la
educacién de sus hijos/as, un interés por la formacién y la colaboracidn

dentro de la accidn tutorial.

Se solicitard la colaboracién de las familias como complemento al proceso

de ensefianza-aprendizaje de los alumnos/as en los siguientes aspectos:

1. Conversar diariamente con los hijos sobre hechos cotidianos. 2.

Expresiones de afecto.

3. Comentarios en familia sobre libros, noticias del periddico, revistas,

programas de television...

4. Visitas en familia a bibliotecas, museos, zooldgicos, parque natural,

lugares histodricos, etc.

5. Estimulo a la ampliacion de vocabulario.
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Las familias habrdn de procurar unas rutinas que profundicen en los

alumnos conductas positivas ante el trabajo cotidiano:
1. Marcar un tiempo de estudio en casa y cuidar su cumplimiento.

2. Rutinas diarias que incluyen tiempo para comer, dormir, jugar, trabajar,

estudiar y leer.

3. Procurar, en lo posible, un lugar tranquilo para estudiar y leer. 4. Interés

de la familia en hobbies, juegos y actividades con valor educativo.

Se espera de las familias un control sobre: 1. Dar prioridad al trabajo

escolary a la lectura sobre ver television y otras actividades de ocio.
2. Procuraran la puntualidad en la asistencia a clase.
3. Control del grupo de amigos.

4. Control y analisis de los programas de televisidn y el uso de internet

junto a los hijos.
5. Conocimiento de los padres de los progresos del hijo/a en la escuela.

El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel
alumnado que presente dificultades de aprendizaje a lo largo de su

escolaridad.

e Alumnado que no acepta las normas establecidas en el aula o en el

centro.

e Alumnado con muchas faltas de asistencia sin justificar y que dificultan

su aprendizaje.

e Alumnado con problemas de atencion y aprendizaje.
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e Alumnado que no trabaja lo suficiente ni en clase ni en casa.

El compromiso educativo se podra suscribir en cualquier momento de la

escolaridad del alumno/a.

Como regla general, se hardn a principio de curso, sin detrimento de la

realizacion de compromisos puntuales a lo largo del afio.
Protocolo de actuacion

e Reunidn inicial con las familias en la que se les informa de todo lo
relacionado con la vida escolar: Planes y proyectos, objetivos, criterios de

evaluacién, metodologias, actividades a realizar...

e Informar de la importancia de la colaboracién e implicacidon de las

familias en el proceso ensefianza-aprendizaje.

e Consensuar actuaciones de las familias en colaboracion con el Centro

para elaborar los compromisos educativos necesarios.
e Suscripcion del compromiso o firma del mismo.
e Seguimiento de los logros y avances alcanzados.

e Revisidn y suscripcion continua de nuevos compromisos que pudieran

surgir.

El tutor o tutora podra suscribir un Compromiso Educativo y/o de
Convivencia por iniciativa propia (o sugerida por el equipo educativo) o
por iniciativa de la familia. El tutor o tutora dara traslado a la Jefatura de
Estudios de cualquier propuesta, con caracter previo a la suscripcion del

Compromiso, para que éste verifique el cumplimiento de las condiciones
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previstas en el Plan de Orientacion y Accién Tutorial y de Convivencia del
centro. Una vez verificadas las condiciones, la Jefatura de Estudios
autorizara al tutor o tutora para que lo suscriba. En los Compromisos
Educativos y/o de Convivencia se estableceran las medidas y objetivos
concretos que se acuerden para superar la situacién de rechazo escolar
gue presenta el alumnado, las obligaciones que asume cada una de las
partes y la fecha y los cauces de evaluacién de esta medida. Asimismo,
deberd quedar constancia de la posibilidad de modificar el Compromiso,
en caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas
adoptadas no den el resultado esperado. Una vez suscrito el Compromiso
Educativo y/o de Convivencia, el tutor o tutora dara traslado del mismo al
equipo educativo y la Jefatura de Estudios, quien lo comunicara a la

Comisién de Convivencia (en el caso de Compromiso de Convivencia)

Cada profesor o profesora valorara el comportamiento, positivo o
negativo, del alumno o alumna durante su hora de clase, ademas podra
realizar las observaciones que considere oportunas y dara traslado de

todo ello al tutor o tutora.

En los plazos establecidos en el Compromiso Educativo o de Convivencia,
el tutor o tutora analizard, la evolucion del alumno o alumna
conjuntamente con la familia, reforzando positivamente el cumplimiento
del Compromiso, o cualquier mejora, por leve que sea, e implicando a las

familias en todo el proceso.

Se mantendran reuniones y otros contactos con la periodicidad que se

acuerde con los padres y madres del alumnado implicado, para
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informarles de la evolucién de su hijo o hija en el centro, conocer los

avances realizados en los compromisos adquiridos por la familia.

De esto quedara constancia escrita y el tutor o tutora lo comunicard al
director o directora para su traslado al Equipo Educativo o a la Comision
de Convivencia, que deberad realizar el seguimiento del proceso y

evaluarlo.

COMPROMISO DE CONVIVENCIA

El Plan de Convivencia de los Centros sera el documento que regule los
objetivos y situaciones en los que se deban suscribir los compromisos de
convivencia cuidando siempre de evitar situaciones de alteracion de Ia

convivencia o para prevenir el agravamiento de las mismas

¢Quién suscribe el compromiso? La suscripcion del Compromiso de
Convivencia se hara por iniciativa de la familia del alumno/a o de su tutor

o tutora.

Para que se pueda suscribir un Compromiso de Convivencia se debe intuir
al menos la posibilidad de cambio en la conducta del alumno/a en
cuestion. No debe suscribirse en el caso de una falta puntual leve o en
aquellos alumnos/as que no han querido cambiar de actitud o son

reincidentes o no se cuenta con la colaboracion de la familia.
En lineas generales el alumnado tipo de este Compromiso es:

e Alumnado que no acepta las normas establecidas en el aula o en el

centro.
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e Alumnado con bajo grado de disciplina y/o con conductas contrarias a la

convivencia.

e Alumnado con numerosas faltas de asistencia sin justificar y que

dificultan su integracion.

e Alumnado con problemas de atencién y aprendizaje que deriven de

problemas de conducta.

¢ Alumnado con dificultades para su integracion escolar.
El Centro solicita de las familias el compromiso de:

e Procurar la asistencia diaria y puntual del alumno/a

e Procurar el material necesario para las clases.

e Colaborar con el Centro en la modificacion de conducta y en el

seguimiento de los cambios que se produzcan.
e Entrevista periddica con el tutor/a.

e Colaborar para mejorar la percepcion por parte del alumnado del centro

y del profesorado.

El Centro ha de colaborar con las familias en todo lo posible, sobre todo

en aspectos como:
e Llevar el control diario e informacion a la familia sobre las ausencias.

e Seguimiento de los cambios de actitud del alumnado e informacioén a las

familias.

e Aplicar medidas preventivas para mejorar la actitud del alumnado.
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e Entrevistarse periddicamente con las familias.
e Procurar la entrevista entre el Orientador/a vy las familias.
Protocolo de actuacion

1.-El Tutor/a, por iniciativa propia, sugerida por el Equipo Docente o la

familia suscriben el Compromiso de Convivencia.

2.-El Tutor/a, comunica a la direccion del Centro dicha propuesta para
comprobar en el Plan de Convivencia que el caso en cuestion cumple los

requisitos para dar paso a la firma del Compromiso.
3.-Se establecen medidas y objetivos a superar.

4.-Se definen las obligaciones de cada una de las partes.
5.-Se establecen fechas y cauces de evaluacion.

6.-Debe quedar constancia de la posibilidad de modificacién del

Compromiso

7.-El Tutor/a comunicara al resto del Equipo Docente la existencia de
dicho Compromiso para que éstos valoren el cumplimiento del mismo en

sus areas respectivas.

8.-La revisidon con la familia la realizara el Tutor/a en los plazos definidos.
INFORMACION A LAS FAMILIAS

¢Qué es un compromiso educativo?

Un compromiso es un acuerdo entre dos partes: la familia y el centro

escolar, que conlleva una serie de obligaciones para ambas.
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Las obligaciones de la familia tendrdn que armonizarse con las que se han
establecido en el contrato de su hijo/a, de manera que la familia (usted) es
garante de que el contrato firmado por su hijo/a se cumpla, y el centro se
compromete a ofrecer los recursos y la formacidn necesaria para que todo

tenga éxito.
En estos contratos se deja claro:

e A qué se compromete cada uno, para llegar a esto se dialoga y se

establecen acuerdos.
¢ Los beneficios que van a obtener ambas partes.

e Los recursos que se aportaran para la consecucion de los objetivos. éPor

qué es util?
e En el contrato se reflejaran las necesidades de tu hijo/a

e El seguimiento de las actividades de tu hijo/a sera mas sencillo e

Tendras una informacion mas continua sobre el progreso de tu hijo/a.
e Mejorara la relacion con el centro escolar.

e Se adapta a tus necesidades. ¢ Qué condiciones tiene que tener para que

sea efectivo?

e Antes de firmarlo, debes leerlo bien y preguntar todas las dudas que
puede tener. Piensa bien si puedes comprometerte a lo que queda por

escrito.

e Habla con tus profesores de los cambios que necesitas y de las ideas

que se te ocurran.
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e Debe existir un compromiso de que se cumplird lo pactado y ademas,

firmarlo.
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COMPROMISO PEDAGOGICO: (Con el alumno/a)

Yo, consciente de

gue puedo y debo progresar en mis trabajos escolares y en mi actitud en

el centro, y que con ello, conseguiré mejores resultados escolares.

ME COMPROMETO A:

- Mantener una actitud positiva, dialogante y comunicativa en el trabajo.
- Aceptar de buen grado la ayuda y las indicaciones.

-Asistir puntual y asiduamente a las clases.

-Aprovechar las clases y realizar diariamente las tareas.

- Prestar atencion y realizar las actividades propuestas.

-Entregar el cuaderno a los profesores que me lo pidan para que lo revisen
Firmo el presente CONTRATO siendo conocedor y acatando todas las

condiciones y obligaciones que en él se subscriben.

En a de de

ALUMNO/A ELTUTOR/A
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COMPROMISO PEDAGOGICO (Con las familias)

D/D2 , con
Documento Nacional de Identidad Numero: , como
padre/madre o tutor legal del
alumno/a de

curso de Primaria, en vista de los resultados académicos de la ultima
evaluacién, suscribo este compromiso pedagdgico, y acepto y me
comprometo a:

-Asistencia diaria y puntual de mi hijo/a al centro.

-Asistencia al centro con los materiales necesarios para las clases.

- A que asista a las clases debidamente descansado.

-A leer toda la informacién que me dé el centro.

- A revisarle peridédicamente las libretas.

-A supervisarle el tiempo de estudio en casa.

-A colaborar en la realizacién de las tareas propuestas por el profesorado.
-A entrevistarme periddicamente con el/la tutor/a

El compromiso suscrito en este CONTRATO, favorecera la consecucion de
los siguientes OBJETIVOS:

-Mejorar el comportamiento y la actitud.

- Mejorar los resultados escolares.

-Mejorar los habitos de estudio.

-Mejorar la atencidn en las clases

-Mejorar la integracién en el centro.

-Mejorar la autonomia del alumno/a.

D /D2 , como
maestro/a tutor/a del alumno/a
de curso de

Primaria, en el nombre de todo el Equipo Docente de su hijo/ay en el mio
propio, acepto y me comprometo a:

-A Informarles puntualmente de la asistencia y actitud de su hijo/a en el
Centro y en las distintas clases.

- A que conozcan el rendimiento de su hijo/a en las distintas actividades,
trabajos o pruebas que realice.
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- A comunicarles mediante las tutorias del progreso tanto académico
como personal/social de su hijo/a.

-A reunirme con ustedes al menos tres veces al trimestre e informarles
sobre la evolucion de su hijo/a, adoptando, si fuesen necesarias,
propuestas de mejora y realizar un seguimiento del presente
COMPROMISO

En a de de
La familia Ve B2 La Jefatura de estudios
El tutor/a
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COMPROMISO DE CONVIVENCIA (Con la familia)

Yo, como padre,
madre o tutor de mi hijo/a

s

conocedor de la existencia de un COMPROMISO DE CONVIVENCIA en
forma de contrato y estando suficientemente informado/a de las
caracteristicas de tal compromiso, acepto y ME COMPROMETO A:

-Favorecer y controlar la asistencia de mi hijo/a

-Estar al corriente de la actitud de mi hijo/a en estas actividades y en caso
necesario intervenir para que ésta sea correcta.
-Aceptar la ayuda y las indicaciones de

-Estar al corriente de forma constante de las actividades realizadas en

- Revisar asiduamente las tareas escolares.
-Mantener una fluida comunicacion con el centro docente.

Para el cumplimiento de este CONTRATO, el centro y D./D?2
en su representacion, SE

COMPROMETE A:

- Desarrollar todas las obligaciones del contrato establecido con su hijo/a.
-Realizar un  control periddico y del alumno/a  sobre

-Dar una informacion clara y suficiente de
y de las actividades que en él se

realizan.
-Aplicacion de medidas preventivas para mejorar su

-Convocar las reuniones necesarias para que exista una fluida coordinacion
entre el centro y la familia.

El compromiso suscrito en este CONTRATO, favorecera la consecuciéon de
los siguientes OBJETIVOS:
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- Mejorar la actitud y el comportamiento de mi hijo/a.
-Mejorar los resultados escolares de mi hijo/a

-Mejorar sus habitos de estudio.

- Mejorar la informacidn y la relacién familia — centro escolar.

- Mejorar la implicacion de la familia.

Firmamos el presente COMPROMISO DE CONVIVENCIA EN FORMA de
contrato educativo conociendo y aceptando todas las condiciones vy

obligaciones que en él se suscriben.
En , a de de

La Familia Ve B2 La Jefatura de estudios ( Maestro/a, Tutor/a)
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10.-Plan de convivencia.

DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA Y  CONFLICTIVIDAD
DETECTADA.

CARACTERISTICAS DEL CENTRO ESCOLAR

A) EDIFICIO.
El edificio del C.E.I.P. Pedro Parias de Pefnaflor esta dividido en dos

maodulos:
MODULO 1°9.

La parte mas antigua (afio 1.945) consta de 9 aulas: 4 de E. Primaria en la
parte alta del edificio y 3 de E. Infantil , 1 de Primaria mas el aula de Apoyo
a la Integracion en la parte baja del edificio, hay servicios en ambas
plantas.

Posteriormente, en 1.970, se construyd un saléon comedor, una cocina,
una despensa, una sala de direccién y 4 unidades, (2 en la planta baja y
otras 2 en la alta) todo ello en la Avda. San Fernando, 17. De las 4
unidades 1 (de planta baja) estd destinada a sala de profesores,
celebracidon de claustros, reuniones del Consejo Escolar, reuniones de
ciclos, grupos de trabajo, etc.

En 1.979 se construyeron 2 unidades de E. Infantil con servicios y sala de
tutoria.

El patio de recreo se encuentra en buen estado, pavimentado y con vallas
al exterior de la calle Blas Infante. Resulta pequefio para el niumero de
alumnos y mas aun después de la construccién de varias rampas para
salvar los desniveles existentes.

MODULO 22.

Separado del Modulo 1 por la carretera Comarcal 431. Consta de 4
unidades de 1.970, una de ellas estd dedicada en la actualidad a aula de
informatica, otra a sala de video y material de E. Fisica .
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En los afos 90 se construyeron 2 aulas mas con servicios y una sala de
tutoria. En el afno 2004 se construyd una pista polideportiva por parte del
Ayuntamiento (obra PER).

El patio de estos edificios se ha visto reducido casi en un 50% para la
edificacion de La Casa de La Juventud y una Central de Telefénica. El
problema mas grave de este patio es el desnivel entre el edificio de las
aulas y el patio de recreo.

Los dos mddulos reciben alumnos de transporte escolar procedentes de
Vegas de Almenara, La Vereda y varios cortijos limitrofes.

B) ENTORNO.
Ubicacion

Nuestro centro(Educacién Infantil y Primaria) se encuentra dividido en
dos edificios separados fisicamente por la carretera comarcal 431 Sevilla —
Cérdoba ,travesia del pueblo. L@s alumn@s cambian de edificio
continuamente, cruzando la carretera, a lo largo de la jornada escolar de
un edificio a otro para recibir sus clases de educacién fisica, musica,
informatica, biblioteca, etc. El peligro de atropellos es obvio pues la
distancia de las puertas del centro a la carretera es apenas unos metros.

Alrededor del centro no hay aparcamientos para coches, autobus escolar,
etc, al carecer de espacios. Las aglomeraciones en las puertas del colegio
son continuas, sobre todo en dias de lluvia, agravado con la carga
descarga continua de los camiones que surten el supermercado adjunto al
colegio.

Accesos y recursos

El acceso al centro presenta dificultades importantes pues dispone de
mas de seis entradas-salidas, cada una de ellas para los diferentes niveles
existentes en el centro; Infantil, primer , segundo y tercer ciclo. Los
alumn@s deben subir todos escaleras para acceder a las aulas. Esto
conlleva el tener que bajarlas para la salida, recreo, educ fisica , etc .
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Ademas ésta circunstancia impide el acceso a personas con discapacidad
fisica.

Los recreos de los alumn@s se hacen en dos espacios diferentes, uno
de ellos es estrecho y desnivelado con dos alturas diferentes separadas
por escaleras.

Horarios:

El horario del centro es de 9:00 a 14:00 horas intercalando en este
tiempo los recreos de los alumn@s de infantil de 11’30 a 12’00 y el de
primaria de 12 a 12’30.

El horario de atencidn a padres/madres son los lunes de 17:30 a 18:30
horas.

Caracteristicas de la Comunidad Educativa:

El nivel sociocultural se puede considerar medio y en algunos aspectos
bajo, pues el poco habito lector en la mayoria de las personas hace que se
tengan que efectuar continuas campafas de fomento de la lectura en
nuestros alumnos con la colaboracidn de la Biblioteca Municipal.

El contexto socio-cultural de nuestro centro es equiparable al de
cualquier otro pueblo pequefio, pues al tener a todos los alumnos de
Penaflor, disponemos de un amplio abanico cultural de las familias,
aunque en términos generales el nivel es bajo.

La oferta cultural y educativa externa es baja en comparacién con
nuestros pueblos vecinos y se centra en actuaciones puntuales.
Atendemos en el Centro a los alumnos provenientes de dos nucleos de
poblacién que dependen de Pefaflor : Vegas de Almenara y Las Veredas,
asi como a otros alumnos que residen en cortijos.

El analisis de la realidad, pone de manifiesto que el principal problema a

que se enfrentan nuestros alumnos es la falta de empleo cualificado y

estable, en el presente por sus familias y en el futuro por ellos mismos. Asi

mismo se constata la falta de actividades socioculturales que encaucen las

inquietudes de nuestros alumnos hacia fines positivos. Estas actividades
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deberian ser asequibles, en cuanto a transporte, a los nucleos de alumnos
residentes en el campo o bien en las dos aldeas dependientes de Pefiaflor.

Légicamente seran los alumnos cuyos padres realicen trabajos agricolas
fuera de la localidad los que precisen de una mayor atencion tanto a nivel
académico como asistencial para lo cual trabajaremos en coordinacion
con los servicios sociales del Ayuntamiento.

La plantilla del centro estd formada por 25 profesores/as
aproximadamente que intervienen permanentemente en el centro,
ademas hay una profesora de Audicién y Lenguaje a tiempo parcial( Lunes
y Miércoles).

Contamos con 5 personas no docentes, personal laboral, monitora vy
cocinera. Y recibimos las visitas de los miembros del equipo de
orientacion, La orientadora todos los lunes, y la logopeda y la médica del
centro segun demanda.

El nivel de las familias del centro es bastante homogéneo y no presenta
grandes diferencias econdmicas, sociales y culturales. Disponemos de
muy poco alumnado extranjero.

En cuanto a las dificultades educativas especificas de los alumnos/as,
encontramos Alumnos/as con Dificultad de Aprendizaje, Discapacidad
motodrica, Discapacidad mental leve, Dislexias, Trastornos de Atencidn
con Hiperactividad, Trastornos en la adquisicién y desarrollo del lenguaje.

Situacion de convivencia en el centro.

En el centro no existen situaciones de conflicto, ni por su niumero ni por
su gravedad, que nos hagan sentir preocupacion.

En los cursos mdas bajos Educacion Infantil y 12 Ciclo de Primaria, el
conflicto mas tipico es la pelea por un mismo objeto o juguete, tipico de
alumnos/as que estan empezando su proceso de socializacion y donde
empiezan a toparse con el cumplimiento de normas.

En el 22 y 32 ciclo de primaria, el tipo de conflictos es diferente, existen
disputas por protagonismo, “chivateos” y mas seriamente y en el tercer
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ciclo comienzan a definirse los “lideres negativos” que intentan hacerse
notar con actitudes negativas hacia sus companeros, ya que, con las
“buenas notas” son incapaces.

OBJETIVOS DEL PLAN DE CONVIVENCIA

Objetivos Generales:

-Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos vy
recursos en relacion con la promocidon de la cultura de la paz, la
prevencion de la violencia y la mejora del rendimiento en los centros.

-Concienciar y sensibilizar a la Comunidad Educativa sobre la importancia
de una buena convivencia escolar y sobre los procedimientos para
mejorarla.

- Fomentar los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar
el grado de aceptacion y cumplimiento de las normas y avanzar en el
respeto a la diversidad y en el fomento de la igualdad entre hombres y
mujeres.

-Facilitar la prevencién, deteccién, tratamiento, seguimiento y resolucion
de conflictos que pudieran plantearse en el Centro, y aprender a utilizarlos
como fuente de experiencia de aprendizaje.

- Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las
manifestaciones de violencia de género y de Ilas actitudes vy
comportamientos xendfobos y racistas.

- Facilitar la mediacidn para la resolucién pacifica de los conflictos.
-Fomentar la convivencia en el Centro.
- Prevenir el acoso entre iguales.

- Formar a los alumnos/as en la convivencia-Fomentar la convivencia entre
los miembros de la Comunidad Educativa.
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Objetivos Especificos:

- Trabajar por la justicia de un modo no violento como estrategia de
resolucién de conflictos.

-Reconocimiento de la responsabilidad con la falta y el compromiso de no
volver a reincidir.

-Establecimiento de relaciones sociales positivas, de cooperacién basada
en el bien de todos/as.

-Vivir asumiendo el compromiso con nosotros/as y con los demas.
-Reconocimiento de los derechos individuales de cada persona.
-Atender y cuidar el plano emocional y afectivo de las personas.

- El secreto de la felicidad es tener intereses amplios y que la reaccion
hacia las personas y las cosas interesantes sea amistosa en lugar de hostil.

-Tener suefios, deseos y anhelos de mejora respecto a nosotros/as
mismos y a los demas.

- Tener control sobre uno mismo.
- Aprender a vivir confiando en uno mismo y en los demas.
-Tener y mantener un interés profundo por algo o alguien.

-Potenciar la imaginacion como estrategia fundamental de resolucidon de
conflictos.

-Estar abierto a los cambios y adecuarse a la diversidad de aptitudes,
intereses, expectativas y necesidades de las personas.

-Aprender a vivir los conflictos con calma, reconociendo su naturaleza, y
no dejandonos inundar por laira.

- Fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.
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-Formar a los alumnos/as en el respeto a la dignidad personal, en la
tolerancia, en la no discriminacién y en el ejercicio de la libertad
responsable.

- Prevenir el acoso entre iguales.

- Proteger al alumno/a contra la agresion fisica y moral. Dar respuesta
inmediata al acoso e intimidacién entre iguales en cuanto a su prevencion,
tratamiento y erradicacion.

- Sensibilizar a todos los miembros de la comunidad educativa sobre los
temas de alteracidon del comportamiento y de acoso o intimidacion.

NORMAS GENERALES DEL CENTRO Y DEL AULA.

Normas del Centro:

Para enseflar y educar en un Centro Educativo deben darse unas
condiciones de orden, paz y tranquilidad, las cuales hacen que Ia
convivencia sea la mas adecuada. Para que se den esas condiciones se
hace necesaria la elaboracion de unas normas tendentes a crear una
conducta socializadora.

Dichas normas han de cumplir los siguientes requisitos:
-Respetar siempre la dignidad de la persona.

-Respetar los derechos de la infancia.

-Respetar los derechos de la educacion.

-Han de tener una finalidad formativa.

-Deben servir de base a la convivencia del Centro.

-Han de ser adaptables al medio escolar.

-Deben estar hechas y conocidas por toda la Comunidad Educativa.
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Las normas que rigen actualmente la vida diaria de nuestro Centro
Educativo son:

a) El respeto a la integridad fisica y moral y a los bienes de las personas
que forman la Comunidad Educativa y de aquellas otras personas e
instituciones que se relacionan con el Centro con ocasidn de la realizaciéon
de las actividades y servicios del mismo.

b) La tolerancia ante la diversidad y la no discriminacién.

c) La correccidn en el trato social, en especial, mediante el empleo de un
lenguaje correcto y educado.

d) El interés por desarrollar el propio trabajo y funcién con
responsabilidad.

e) El respeto por el trabajo y funciéon de todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

f) La cooperacion en las actividades educativas o de convivencia.
g) La buena fe y la lealtad en el desarrollo de la vida escolar.

h) El cuidado en el aseo e imagen personal y la observacién de las normas
del centro sobre esta materia.

i) La actitud positiva ante los avisos y correcciones.

j) La adecuada utilizacion del edificio, mobiliario, instalaciones y material
de Centro, conforme a su destino y normas de funcionamiento, asi como
el respeto a la reserva de acceso a determinadas zonas del Centro.

Con respecto al uso de los ordenadores para la enseianza:

a) Ningun alumno hard uso de los ordenadores de las aulas sin la presencia
0 autorizacion de un maestro/a.

b) Los dias de lluvia, en que el alumnado no sale al patio de recreo, éstos
pueden usar los ordenadores para jugar a ciertos juegos educativos,
siempre bajo la vigilancia del profesorado.
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c) Cuando el alumnado haga un mal uso del equipo informatico y este
hecho se pueda constatar, se procedera a informar a las familias y si se
cree necesario el alumno/a repondrd econdmicamente el valor de su
arreglo o reposicion.

d) Todo el equipo informatico del Centro estara siempre dispuesto a otras
actividades que en cualquier momento sean requeridas por otras
instituciones: Ayuntamiento, CEP, Asociaciones,...

Con respecto al Programa de Gratuidad de Libros de Texto, las normas

para un uso correcto de este material son:

a) Los libros se traeran forrados con forro que se pueda despegar (no
autoadhesivo) en la primera semana del mes de septiembre, para poder
ser etiquetados vy distribuidos. Del reparto de los lotes se haran cargo los
tutores, siendo por sorteo, que podra ser presenciado por los que quieran
asistir al mismo.

b) Es imprescindible devolverlos en buen estado. Si el Consejo Escolar
considera que los libros se devuelven en mal estado por un uso
inadecuado, los padres o responsables legales de los menores deberan
reponerlos.

c) No se puede escribir, dibujar ni realizar marca alguna en los libros de
texto. Los alumnos/as deberan realizar sus actividades en cuadernos
adquiridos por los mismos para ello. Sélo podran escribir en los libros los
alumnos del primer ciclo, por las caracteristicas propias de la edad.

d) Aquellos alumnos/as que se trasladen de Centro deberan devolver los
libros al centro, que les emitira un certificado al efecto para que su nuevo
centro pueda incluirlos como nuevos beneficiarios.
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Normas relativas a los profesores/as:

Derechos de los profesores/as:

-A ser respetado en su dignidad personal y profesional.

-Todos los derechos laborales y sindicales reconocidos al conjunto de
trabajadores y mas especificamente los regulados para el funcionariado y
profesorado contratado.

-A reivindicar un colegio con la mejor infraestructura posible y bien
dotado. A utilizar el material, instalaciones y servicios existentes con las
maximas garantias de seguridad, higiene y calidad.

-A participar activamente en la gestion del Centro, personalmente o a
través de sus representantes.

-A asistir a las reuniones del Claustro con voz y voto, y a elegir los
representantes para los 6rganos de gobierno del Centro.

-A convocar por propia iniciativa a las familias del alumnado con quien
trabaja, para tratar asuntos relacionados con su educacion.

-A participar activamente en las reuniones de los 6rganos de los que
forma parte.

-A la libertad de catedra siempre que se respeten el PEC.

-A ser informados de todas las actividades del Centro y de las cuestiones
gue les atafian directamente.

-El profesorado, reunido en Claustro o en Asamblea de trabajadores del
Centro, tiene derecho a la libre expresién y autonomia para decidir sobre
temas laborales, reivindicativos, pedagdgicos, etc.

-A que se le ofrezcan actividades de perfeccionamiento que contribuyan a
la formacion permanente, y a ser posible en horario lectivo.

-A mantener la debida reserva acerca de la informacidon que se aporta del
alumnado y de su familia.
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Deberes de los profesores/as:

-Actualizarse y perfeccionarse en su profesidn e investigar los recursos
didacticos mds apropiados para su trabajo escolar.

-Ser amables, afectivos y mantener una actitud positiva, creando asi un
ambiente agradable.

-Mantener una actitud respetuosa y solidaria en la relacidon con el resto
del profesorado, tratando de encontrar soluciones pacificas a los
problemas planteados.

-Respetar la dignidad y funcién no sélo del profesorado, sino de cuantas
otras personas trabajen en el Centro y fuera de él.

-Colaborar con sus compaferas y compaieros y saber compartir con ellos
y ellas.

-Respetar la integridad e intimidad de las personas.

-Asistir puntualmente a todas las reuniones de coordinacién, participar
activamente en las mismas y cumplir los acuerdos alli tomados.

-Informar de los acuerdos tomados en los distintos érganos del Centro.

-Mantener una actitud respetuosa hacia los alumnos y alumnas,
dialogando con ellos para solucionar los problemas y crear un ambiente
de relacion agradable en el aula.

-Respetar la dignidad y personalidad de cada alumno y alumna, intentar
comprenderle y ayudarle dando respuesta a sus necesidades educativas.

-Recoger toda la informacion del alumnado que pueda contribuir a la
mejora de su educacion.

-Ofrecer diferentes estrategias de aprendizaje que respondan a la
diversidad del alumnado presente en el aula.

-Orientar al alumnado en todo su proceso educativo.
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-Fomentar la responsabilidad y actitudes de esfuerzo del alumnado y
preocuparse de que cumplan sus obligaciones.

-Guiar la formacién del grupo de alumnas y alumnos que le haya sido
encomendado.

-Llevar el control de asistencia y puntualidad del alumnado.

-Desarrollar una evaluaciéon continua de los alumnos y alumnas, dando
cuenta a ellos y ellas tantas veces como sea oportuno y se determine en el
Claustro.

-Proporcionar la ayuda y el apoyo necesarios para que, en caso de
enfermedad prolongada o accidente, no haya un detrimento del
rendimiento escolar de la alumna o alumno.

-Procurar que todo el alumnado participe en todas las salidas pedagdgicas.

-Atender al alumnado en los recreos, conforme a lo acordado en el
Claustro.

-Orientar actividades complementarias y de tiempo libre.

-Participar en la elaboracidén y revision permanente del PEC, PCC y
Normativa para la Convivencia.

-Respetar la linea pedagdgica del Centro establecida en el PEC.
-Cumplir la Normativa para la Convivencia.

-Programar y preparar el trabajo escolar para hacer posible una tarea
docente eficaz.

-Cooperar en el mantenimiento y buen uso de las instalaciones y material
del Centro segun la normativa establecida.

-Asistir puntualmente a las clases, a las reuniones del Centro y respetar el
calendario y el horario laboral.

-Cooperar en el mantenimiento del ordeny la disciplina dentro del recinto
escolar y fuera, en las salidas.
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-Si por causas justificadas necesita ausentarse del Centro, deberd
comunicarlo previamente al Equipo Directivo, a fin de que la clase quede
atendida, y dejar a ser posible preparadas las actividades a realizar.

-Cumplir el turno de atencién en los recreos.

-Participar activa y responsablemente en las reuniones de los érganos de
participacion del Centro.

-Respetar y cumplir los acuerdos tomados en los 6rganos del Centro.

-Utilizar el servicio de comedor de acuerdo con la normativa de
funcionamiento.

-Hacer un minimo de tres asambleas con las familias y dos entrevistas
personales, y mantener contacto con ellas cuando las circunstancias
educativas o formativas del alumnado lo requieran.

-Cada maestro o maestra comunicard a las familias el calendario de
entrevistas y la convocatoria de asambleas.

-El profesorado debe facilitar a las familias todo tipo de informacion sobre
el comportamiento y el rendimiento escolar de sus hijos/as.

-Informar a las familias de la evaluacién continua del alumnado a través de
las entrevistas personales y de los Informes de Evaluacion continua.

-Informar a las familias de las ausencias y salidas del Centro que no estén
previamente justificadas.

-Mantener una actitud respetuosa y amable hacia las familias,
fomentando su participacion en el Centro.

-A mantener la debida reserva acerca de la informacion que se aporta del
alumnado y de su familia.
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Normas relativas a los padres/madres:

Derechos de los padres/madres:

-A ser informados de cualquier aspecto relacionado con la educacién de
sus hijos e hijas.

-Procurar que su hijo o hija, tutelado o tutelada, reciba la educacidn mas
completa posible que el Centro pueda proporcionarle.

- A formular ante el profesorado las sugerencias que considere oportunas
en los horarios previstos al efecto y, a ser atendidos debidamente.

- Colaborar en la labor educativa del Centro.

- A ser electoras y electores, y elegibles conforme establece la legislacion
vigente para la representacion de madres y padres en los 6rganos
colegiados del Centro.

-Al ser elegidos como delegados/as de los padres/madres del alumnado
en cada uno de los grupos por los propios padres, madres o
representantes legales de los alumnos.

-A participar activamente en los érganos colegiados para los que sea
elegida o elegido, asi como en las Comisiones, segun sus posibilidades.

-Formar asociaciones de madres y padres en el ambito educativo,
disponiendo de un espacio para reunirse.

-A utilizar las instalaciones y equipos del Centro siempre que favorezcan la
labor educativa.

Deberes de los padres/madres:

-Informarse de cualquier aspecto relacionado con la educacidon de sus
hijos e hijas.

-Facilitar y colaborar en el cumplimiento de deberes de sus hijos e hijas
respecto al Centro: asistencia, puntualidad, trabajo, orden, limpieza...
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-Participar en el tiempo libre de sus hijos e hijas, orientdndoles en su
proceso de crecimiento personal.

-Fomentar en sus hijos e hijas el respeto por el colegio, profesorado,
companeros y companeras...

-Procurar a sus hijos e hijas el material y/o recursos necesarios para que la
labor educativa sea eficiente de acuerdo con el criterio establecido por el
equipo educativo.

-Asistir al Centro siempre que sean convocados por cualquier miembro del
centro.

-Las familias seran las responsables del alumnado fuera del horario
escolar.

-Facilitar al profesorado todo tipo de informacion que pueda ser relevante
en el proceso educativo de su hijo o hija.

- Justificar personalmente o por escrito, y a ser posible con antelacidn, las
faltas de asistencia, retrasos y salidas en horario escolar de sus hijos e
hijas.

-Conocer el PECy la Normativa para la Convivencia.

-Participar activa y responsablemente en las reuniones de los érganos de
participacion del Centro.

-Trasladar los acuerdos y propuestas de la Asamblea de madres y padres a
los 6rganos colegiados y viceversa.

- Participar segun sus posibilidades en la labor educativa del Centro.

-Responsabilizarse del cuidado de las instalaciones y material del Centro
que utilicen.

-Conocer el Plan de Convivencia del Centro y tener en cuenta las normas
contenidas en el mismo, difundiéndolo a toda la Comunidad Educativa,
entregandolo personalmente a cada familia.
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-Abstenerse de interrumpir las clases y exponer las opiniones con el
debido respeto.

-Acudir directamente al tutor/a o a la Direccion del Centro en caso de
algun problema relacionado con la marcha de su hijo/a.

- No desautorizar la accion de los profesores/as en presencia de sus
hijos/as.

-Informar al profesorado sobre las posibles situaciones de sus hijos/as
(problemas fisicos, afectivos, enfermedades, problemas familiares, etc.).

-Forrar los libros de su hijo/a y no poner ningin nombre en ellos.

-Las familias que aceptan el Plan de Gratuidad de Libros de Texto se
comprometen a acatar las normas y a reponer los libros en caso de
desperfectos ocasionados por el uso inadecuado de sus hijos.

Normas relativas a los alumnos/as:

Derechos del alumnado:

-A recibir una educacidon y una enseflanza dignas y de calidad, que
desarrollen sus capacidades como persona autdnoma, respetando su
personalidad.

-A participar en la vida del Centro, recibiendo todo tipo de informacion y
expresando libremente cuantas iniciativas, sugerencias y reclamaciones
estimen oportuno, individualmente o por medio de sus representantes en
los 6rganos colegiados.

-A que se respete su dignidad personal: a que las actividades escolares se
acomoden a su nivel de maduracion y situacidn sociocultural y se le preste
la ayuda posible. A no recibir malos tratos fisicos, psiquicos y morales, ni
sanciones humillantes ni otro tipo de castigos que no comporten una
utilidad para él o ella.

-A utilizar el material, instalaciones y servicios existentes con las maximas
garantias de seguridad, higiene y calidad.
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-A que en los casos de accidente o enfermedad prolongada tenga la ayuda
y medios necesarios para que no suponga detrimento de su rendimiento
escolar.

Deberes del alumnado:

-Asistir diariamente a clase y respetar los horarios. Justificar las faltas de
asistencia mediante escrito de padre, madre o tutores.

-Acudir al Centro limpios y aseados, cuidando su aspecto personal.
-Mantener sus cosas en orden.

-Traer todo el material necesario.

-Responsabilizarse de sus tareas propias como estudiante.

-Seguir las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje.
-Ser amables, afectivos y mantener una actitud positiva.

-Mantener una actitud respetuosa y solidaria en la relaciéon entre
compaferos y compafieras, tratando de encontrar soluciones pacificas a
los problemas planteados.

-Mantener una actitud respetuosa con los maestros y maestras,
dialogando con ellos para solucionar los problemas, tanto los propios
como los de la clase, colaborando siempre que sea necesario.

-Respetar a sus padres, madres o tutores dialogando con ellos para
resolver los conflictos y colaborando en las tareas de casa.

-Respetar la dignidad y funcién no sélo del profesorado, sino de cuantas
otras personas trabajen en el Centro y fuera de él.

-Colaborar con sus compafieros y compaferas y saber compartir con ellos.

-Colaborar en el cuidado y conservacién del medio ambiente y del
patrimonio cultural.

-Respetar la integridad e intimidad de las personas.
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-Respetar la Normativa para la Convivencia.

-Respetar el edificio, instalaciones, mobiliario y material del Centro,
cumpliendo la normativa de uso referida a ellos.

-Evitar los juegos o actividades violentas que perturben la tranquilidad.

-No agredir, insultar, ni humillar a sus compafieros/as de colegio, evitando
también los juegos violentos.

-No perturbar la marcha de la clase.
-Cuidado maximo de sus libros de texto.

-Entregar los libros al final de cada curso, en la fecha que se indique, en
condiciones adecuadas.

En nuestro Centro, podemos decir que la convivencia entre todos los
sectores que integran la Comunidad Educativa es bastante buena. Hasta la
presente no ha surgido problema grave que distorsione dicha convivencia.
Sin embargo; y como prevencidon hemos querido tipificar las faltas en leves
y graves:

Faltas leves:

-Las faltas injustificadas de puntualidad.

-Las faltas injustificadas de asistencia a clase, que si son reiteradas se
convertiran en graves.

-Las perturbaciones en el desarrollo habitual de las actividades del aula,
evitando correr por los pasillos, gritar, ...

-La falta de colaboracidn sistematica del alumnado en la realizacion de las
actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el
seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a su
aprendizaje.
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-Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o
el cumplimiento del deber de estudiar por sus companeros.

-La incorreccién y desconsideracion hacia los otros miembros de la
comunidad educativa.

- Causar pequefios dafios en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del centro, o en las pertenencias de los demas miembros de
la comunidad educativa.

-Uso del ordenador sin la supervisién de un maestro/a.
Medidas a tomar:

-En primer lugar, sera el profesor-tutor/a el que intentard corregirlas con
una amonestacion oral y privada.

-Entrevista con los padres/madres de los alumnos/as en cuestidn, sino
surtiese efecto la primera medida.

-Realizacion de trabajos, en horario no lectivo o de descanso, que
conciencien al alumno/a de su falta cometida, que contribuyan a la mejora
y desarrollo de las actividades del Centro, asi como a reparar el daifo
causado si ése fuese el caso.

-Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo
maximo de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el
alumno o alumna debera realizar las actividades formativas que se
determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

Organos competentes para imponer sanciones:

Seran competentes para imponer las correcciones previstas todos los
profesores y profesoras del centro.

Pero se mantendra el orden siguiente:

12 El tutor o tutora del alumno o profesores que en ese momento estén
dando la clase.

29E| jefe o jefa de estudios .
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39E| director o directora, que dara cuenta a la Comisién de Convivencia si
fuese necesario.

Faltas graves:

-Las faltas injustificadas a clases.

-La reiteracién de cualquier falta leve.

-El deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o documentos
del centro, o en las pertenencias de los demds miembros de la comunidad
educativa, asi como la sustracciéon de las mismas.

-Deterioro de algin componente del ordenador, por un uso inadecuado
del mismo.

-Los actos de indisciplina, injuria u ofensa contra los miembros de la
Comunidad Educativa.

-La falsificacion o sustraccion de documentos académicos u otros objetos.
-La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

-Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

-Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los
miembros de la comunidad educativa del centro, o la incitacion a las
mismas.

-Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de Ia
comunidad educativa, particularmente si tienen una componente sexual,
racial o xendfoba, o se realizan contra alumnos o alumnas con
necesidades educativas especiales.

-Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

-La suplantacién de la personalidad en actos de la vida docente y la
falsificacion o sustraccion de documentos académicos.
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-La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las
normas de convivencia del centro.

- Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de
las actividades del centro.

-El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la Comision
de Convivencia considere que este incumplimiento sea debido a causas
justificadas.

Medidas a tomar
-Se amonestara al alumno/a.

-Se pondra en conocimiento de sus padres, del Claustro de Profesores y de
la Comision de Convivencia.

-Si procede, se elevara al Consejo escolar del Centro, para que éste adopte
las medidas oportunas.

-Con respecto al deterioro o a la sustraccién de objetos, el alumno/a
implicado debera reponer el objeto deteriorado o sustraido, previo
conocimiento de los padres.

-Realizacién de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar el
dafio causado en las instalaciones, recursos materiales o documentos de
los centros docentes publicos.

- Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del
centro por un periodo maximo de un mes.

- Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un
periodo superior a tres dias lectivos e inferior a dos semanas. Durante el
tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar las
actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion en el
proceso formativo.

-Suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo
superior a tres dias lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo que
88



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR

dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar las actividades
formativas que se determinen para evitar la interrupcién de su proceso
formativo.

-Cambio de centro docente.
Organo competente para imponer las medidas disciplinarias:

-Sera competencia del director o directora del centro la imposicién de las
medidas disciplinarias de lo que dard traslado a la Comision de
Convivencia.

Procedimiento para la imponer las correcciones y medidas disciplinarias:
-El tramite de audiencia a sus padres, madres o representantes legales.

-El tramite de audiencia al profesor/profesora o tutor/tutora del
alumno/alumna.

-Las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan seran
inmediatamente ejecutivas.

Reclamaciones:

El alumno/a, sus padres/madres o representantes legales, podran
presentar en el plazo de dos dias lectivos una reclamacidon contra las
correcciones o medidas disciplinarias impuestas, ante quien las impuso.

En el caso de que la reclamacion fuese estimada, la correccién o medida
disciplinaria no figurara en el expediente académico del alumno.

Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora
en relacién con las conductas del alumnado (Faltas Graves) podran ser
revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los padres/madres o
representantes legales del alumnado.

A tales efectos, el director o directora convocara una Sesiéon Extraordinaria
del Consejo Escolar en el plazo maximo de dos dias lectivos, contados
desde que se presentd la instancia, para que este d6rgano proceda
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confirmar o revisar la decisidon y proponga, si corresponde, las medidas
oportunas.

COMPOSICION DE LA COMISION DE CONVIVENCIA, PLAN DE REUNIONES
Y ACTUACION.

La comision de convivencia estara compuesta segun establece el art 64.3
del Reglamento de primaria de 13 de junio de 2010, por:

-Director del centro.
-Jefe de estudios.

-Dos maestros/as
-Cuatro padres/madres

La comisidn de convivencia se reunira cada vez que sea necesario para

tratar los temas de convivencia que se vayan suscitando en el centro, pero
ademas sistematicamente se reunira una vez al final de cada trimestre, y

dara cuenta al consejo escolar de los problemas de convivencia existentes
y del trabajo desarrollado.

Las actuaciones que llevaran a cabo esta comision seran las siguientes:
1.- Canalizar las iniciativas de toda la comunidad educativa.
2.- Adoptar medidas preventivas.

3.- Desarrollar iniciativas para evitar la discriminacion a cualquier miembro
de la comunidad educativa.

4.- Mediar en los conflictos que fuese necesario.

5.- Conocer y valorar el cumplimiento de las medidas disciplinarias
dispuestas.

6.- Proponer al consejo escolar del centro las medidas que considere
oportunas para mejorar la convivencia del centro.

7.- Dar cuenta al consejo escolar de sus actuaciones.

8.- Seguir los compromisos de convivencia suscritos.

90



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR

9.- Cualquier otra actuacidn que el consejo escolar le atribuya.

NORMAS ESPECIFICAS PARA EL AULA DE CONVIVENCIA.

-El aula de convivencia estard ubicada junto a la direccién del centro
(biblioteca).

-El jefe de estudios sera el encargado de atender el aula de convivencia
cuando en los casos de que algun alumno se vea privado de su derecho de
asistencia a las actividades lectivas.

-Seran el jefe de estudios, equipo de orientacion junto con los tutores del
alumno/a los que planifiquen el trabajo a realizar por el alumnado y sera
el jefe de estudios quien supervise el buen aprovechamiento de su
instancia alli.

-En este espacio se dara importancia a la reflexion del alumnado sobre los
hechos acontecidos.

MEDIDAS A APLICAR EN EL CENTRO PARA PREVENIR, DETECTAR, REGULAR
Y RESOLVER LOS CONFLICTOS QUE PUDIERAN PLANTEARSE.

Prevenir es adoptar medidas para que en el Centro se eduque en la
convivencia y en el respeto a las personas, siendo estos valores tan
importantes o mas que algunos de los contenidos propios de las materias,
aunque no tengan asignado espacio en el horario de los alumnos/as.

Prevenir es trabajar con todos los sectores de la comunidad educativa, y
fundamentalmente con profesorado, madres y padres, ya que nuestro
ejemplo es la mejor educacidon en la convivencia y en el respeto a los
derechos de los demas.

Prevenir es comprobar que el curriculo que se lleva a cabo en el Centro es
adecuado a las caracteristicas del alumnado, que respeta la diversidad, la
participacion la discrepancia y el didlogo.

Como actuaciones preventivas SE INCLUIRAN:
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Actividades dirigidas a encaminar a facilitar la integracion y la acogida,
asi como el conocimiento por parte de todo el alumnado de las normas
de convivencia del centro y del aula, de los derechos y deberes y de las
correcciones.

Con respecto a este apartado, el Centro fomentara durante el primer
trimestre del curso la participacion activa de los padres y madres durante
el periodo de adaptacién de los nifios que se escolarizan por primera vez

en la etapa de Educacion infantil.

Las normas de convivencia de la clase y del Colegio, se trabajaran en el

aula durante todo el curso, pero de forma preferente durante el primer
trimestre.

En la elaboracion y aceptacion de estas normas, se procurara la maxima
implicacion posible del alumnado, y se hara hincapié en la necesidad de
las mismas. El tutor/a, se asegurara de que sus alumnos/as conozcan sus
derechos y sus deberes, asi como las conductas contrarias a las normas de
convivencia y sus correspondientes sanciones.

Estas normas, asi como el resto de medidas adoptadas por el Centro, se
difundirdn a las familias a través de las reuniones de tutores/as del
principio del curso, o bien a través de una reunidén especifica del tema de
la convivencia, si se estima conveniente. Ello dependera de la cantidad y la
complejidad de las medidas que el centro haya decidido adoptar en su
plan de convivencia (delegados de padres y madres, mediacién, aula de
convivencia,...etc).

Las actividades de acogida y de integracion en el grupo, también se

llevardn a cabo en el primer trimestre (septiembre-octubre). Para facilitar
dicha integracion, se llevaran a cabo actividades en el aula de
autoconocimiento y conocimiento de los demas.

Para favorecer la integracion, tanto en el aula como en el Centro, de los
alumnos/as de nuevo ingreso que proceden de otro Centro, el tutor/a y
los equipos docentes llevaran a cabo un programa de acogida. En este
sentido, se establecerian los mecanismos pertinentes para obtener Ia
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maxima informacion del alumno/a en cuanto a su trayectoria académica,
personal y de integracion social en el anterior Centro. Esto ayudard a
realizar una integracion mas adecuada. También se dara a conocer a su
familia las caracteristicas basicas del Centro, para que se sienta parte
integrante de la comunidad educativa y fomentar su participacion.

En estos casos de alumnado que proceden de otros Centros, si se estima
conveniente, se podria nombra temporalmente a un compafiero/a tutor/a
que lo integre en los espacios y en la cultura del Colegio.

Propuesta de actividades concretas en el aula para conseguir estos
objetivos:

- Asambleas de clase

- “Mis cosas favoritas...”

- “Latarjeta que encontré el detective”

- “Nos presentamos”

- “Como te vemos”

- “Mejoramos nuestro grupo”

- “El positivo y el negativo de mi foto”

- “Entrevistando a un gran personaje: iTU mismo/a
- “lguales y diferentes” (Trabajando la identidad individual y grupal)
- Jugamos al “Si fueras...”

- “Desde aqui hasta alli”

- “El juego de la silla”

- “Qué veo de bueno en ti” (Autoestima)

- “La historia de Susana”

- “Autorretrato: ¢como te ves?”

- “El cuestionario de las frases incompletas”

- “Normas de convivencia”

- “Eleccion de delegado/a”

- “Elegimos un gobierno: derechos y deberes de los alumnos/as”

”
!

Actividades dirigidas a favorecer la relacion de las familias con el Centro.

-Participacion activa de las madres y padres en el periodo de adaptacion
de los alumnos de nueva escolarizacidn en la etapa de infantil.
-Jornadas de convivencia.
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-Reunién informativa sobre las medidas adoptadas por el Centro para
prevenir los problemas de convivencia.

-Participacion en las actividades extraescolares del centro.( Excursiones ,
Fiestas, etc..)

-Propuesta de iniciativas a través de las AMPAS.

Actividades dirigidas a la sensibilizacion frente a los casos de acoso e
intimidacion entre iguales, dirigidas a alumnado, profesorado y familias.

Para prevenir y tratar este tipo de actitudes, hemos de actuar
fundamentalmente desde la formacién en valores de igualdad, tolerancia,
respeto y solidaridad. Para ello se trabajara:

-Asambleas de clase.

-Se trabajaran las habilidades sociales y la autoestima de los alumnos/as,
como prevencion del conflicto.

-Se trabajara la asertividad y las posibles respuestas ante las situaciones
de conflicto (agresivas, asertivas y pasivas), para aprender cuales son las
gue de verdad los resuelven.

-Se trabajard la nocidn de maltrato entre iguales, de cara a saber
identificar situaciones de maltrato y abuso entre compaferos, asi como
identificar a sus protagonistas.

Propuesta de actividades concretas en el aula para conseguir estos
objetivos:

- Presentacion en power point del “Cuento de Adolfo” para trabajar
el maltrato entre iguales. Dicha presentacion se trabajara junto con
el documento “Trabajando la nocidon de maltrato”

- “Trabajando la nocién de maltrato: el maltrato entre escolares”

- “Una clase con problemas” y cuestionario “Yo, en esta clase”

- Coémic: “Un mundo de diferencias” (Comic de discriminacion)

- “El problema de Sonia”

- “Aquellas personas cosas...” (Expresando lo que sentimos)

- “Lo siento mucho” (Reconociendo mis sentimientos y los tuyos)

- “éPor qué a mi? El caso de José Angel”

- “El caso de Miguel”

- “Este sitio es mio”
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“El ocaso de Alba”

“Tenemos un dilema”
Programa: “Dragones y ratones’
Jugamos a: “Si fueras...”

“La historia de Susana”

“El juego de la silla”

“Los burritos”

“La asertividad”

“Tenemos un problema: resolviendo conflictos”

“Habilidades sociales y solucion de problemas” y Test: ¢Cémo
solucionas tus conflictos con los demas?

“Aprendiendo a comunicarnos”

“La historia de Teresa” (El conflicto: posibles respuestas ante él)
“Problemas con los demas: cdmo solucionarlos”

)

Actividades dirigidas a la prevencion y tratamiento de actitudes sexistas
y/o racistas.
Para prevenir y tratar este tipo de actitudes, como se dijo

anteriormente, hemos de actuar fundamentalmente desde |Ia

formacion en valores de igualdad, tolerancia, respeto y solidaridad.

Para ello, se podria seguir:

En cuanto a la prevencién y tratamiento de la violencia sexista:

Los principios de actuacion, objetivos y medidas propuestos se
contemplan en el “Proyecto igualdad entre hombres y mujeres en
educacion” que existe en el centro.
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FUNCIONES DE LOS DELEGADOS/AS DE ALUMNOS DE CLASE.

Constituyen un deber y un derecho para el alumnado del centro la
participacion en el funcionamiento y en la vida del centro a través de los
delegados/as de clase.

Al principio de curso los alumnos/as elegiran un delegado/a y un
subdelegado/a por sufragio directo y secreto por mayoria simple.

Entre sus funciones se recogen:

- Colaboracién en el funcionamiento de la clase con el profesorado.

- Trasladar al tutor sugerencias y reclamaciones.

- Representar a la clase en los aspectos de la vida del centro.

- Trasladar informaciones de la vida del centro a sus companieros/as.

- Participar como colaboradores, en la medida que su edad y
formacién lo permita, en las actividades extraescolares.

- Cualquier otra funcién que el ROF del centro y el Consejo Escolar
les encomiende.

PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y FUNCIONES DE DELEGADOS/AS DE DE
LOS PADRES/MADRES DE LOS ALUMNOS/AS.

Constituyen un deber y un derecho para el alumnado del centro la
participacion en el funcionamiento y en la vida del centro a través de los
delegados/as de padres/madres clase.

Al principio de curso en las reuniones iniciales de las tutorias los padres
elegiran un delegado/a y un subdelegado/a de cada clase por sufragio

directo y secreto por mayoria simple.

Entres las funciones que pueden desarrollar:

-Coordinar y canalizar las aportaciones que las familias hacen para el
desarrollo de las clases a la largo del curso.
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-Ejercer la funcion de “mediador” en los conflictos que puedan surgir en el
grupo y sus familias, segun lo previsto en el Plan de Convivencia del
colegio.

-Disefio, organizacidn y desarrollo de actividades para el dia de la paz.

-Aportacidon de experiencias personales, profesionales y habilidades para
el desarrollo de actividades.

-Facilitar el contacto con organismos, instituciones, entidades,
asociaciones y empresas, en las que trabajan o conocen, para la
consecucion ayudas, subvenciones, visitas orientadoras y obtencién de
materiales complementarios enfocados en la resoluciéon de conflictos.

-Colaborar en la organizacién de actividades complementarias, ludicas y
culturales para el grupo-clase, la totalidad del ciclo o el centro educativo
gue fomenten la buena convivencia y armonia en el centro.

ACTUACIONES PREVISTAS PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS.

- Con caracter general, se intentaran realizar cada curso escolar las
siguientes actividades:

-Debate y discusion de las Normas de Convivencia en cada tutoria.

-Elaboracion en cada clase de las normas que van a regir la marcha de la
clase basadas en las normas generales de convivencia del Centro.

-Comunicacién a los padres de cada tutoria de dichas normas.

-Charla, debate y difusion del Plan de Convivencia del centro con los
padres/madres.

-Difusion de “Los Estatutos Europeos para los centros educativos
democraticos sin violencia”.
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-Trabajar en la tutoria la forma de proceder para evitar que se dé el
maltrato, acoso e intimidacion entre iguales, de manera especial en el
tercer ciclo de primaria.

-Trabajar con los padres/madres, mediante una charla de formacion,
acerca de las estrategias familiares que son mds recomendables para
favorecer la resolucidn de conflictos (E.O.E.).

-Se trabajara en cada tutoria, por lo menos una vez al mes, y siempre que
se considere oportuno, la marcha de la convivencia y de todo aquello que
potencie las buenas a relaciones del grupo y de la clase.

-Fomentar los valores democraticos: la tolerancia, la igualdad, la justicia, la
aceptacion de la diversidad, la resolucion de conflictos de forma pacifica 'y
no violenta.

-Elaboracidén de un parte para recoger las incidencias de los alumnos/as

que presenten alteraciones de comportamiento.
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11.- Plan de formacion del profesorado.

El Plan de Formacién del Profesorado del Centro pretende facilitar un
espacio para la reflexién critica y compartida de la practica docente en el
propio centro donde ésta tiene lugar. Por tanto, la proximidad y la
contextualizacion de los problemas y las necesidades favorecen que, una
vez halladas las alternativas a los mismos, tengan una inmediata
utilizacidn en las aulas.

Cuando la demanda de formacién surge de una necesidad sentida y
expresada por todo o gran parte del profesorado de un centro y no es
aislada, sino que se inserta en el seno de un proyecto de mejora global del
centro, resulta que tanto los profesores como los alumnos salen
beneficiados. Los primeros porque encuentran significativa la tarea,
puesto que consiguen unir la busqueda de alternativas de solucién de los
problemas, necesidades y aspiraciones que emergen de sus practicas
cotidianas en el contexto de su trabajo con su desarrollo profesional, y los
segundos, porque mejoran en sus procesos de aprendizaje y formacion.

MECANISMOS DE FORMACION ¢ cOMO?

Debe responder a las lineas prioritarias de las propuestas de mejora y a
las necesidades sentidas y expresadas por el profesorado del centro. En
relacion a las lineas prioritarias de las propuestas de mejora de las Pruebas
de Diagnéstico, se ven articuladas o responden a los siguientes objetivos:

- Mejorar las practicas educativas orientadas a la mayor calidad del
aprendizaje del alumnado.

- Promover la conciencia profesional docente y el desarrollo auténomo del
alumnado.

- Construir comunidad de aprendizaje y educacion.

Es necesario una identificacion de necesidades de formacion del
profesorado por parte de los distintos ciclos del centro, asi se plantean
distintos espacios de necesidades generales que se concretan en diversos
aspectos o apartados orientativos dentro de cada uno de ellos.
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Cada uno de los ciclos rellenara al final de cada curso escolar un
instrumento de recogida de informacion en los distintos dmbitos de
mejora.

Elegimos un cuestionario facilitado por el Centro de Profesores de Lora
del Rio. Este instrumento permite recoger informacion de forma rdpida
llegando con facilidad a todo el profesorado del centro.

TEMATICAS NECISIDADES | MODALIDAD | PROFESORADO

COMPETENCIA

LINGUISTICA

COMPETENCIA

MATEMATICA

BILINGUISMO

CONOCIMIENTO
DEL MUNDO
Fisico

ATENCION A LA
DIVERSIDAD

COEDUCACION

CONVIVENCIA
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FORMACION DE

LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

EQUIPOS

DIRECTIVOS

ESCUELAS TIC

FORMACION
PROFESIONAL

ROC

PLASTICA,
MUSICA , EF

EDUC INFANTIL

PROGRAMAS
EUROPEOS

FORMACION
RELIGIOSA

OTRAS
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Una vez relleno el cuestionario al finalizar el curso ,la jefatura de estudios
, la hard llegar al centro de profesores que sera quien oferte a los centros
las distintas modalidades de formacién: Cursos, Jornadas, Encuentros,
Grupos de Trabajo, Formacién en centro , Conferencias ,etc

TEMPORALIZACION DE LA FORMACION (¢ CUANDO?)

La deteccidn de las necesidades supone una reflexion prolongada en el
tiempo. Sera al finalizar el curso y cobmo resultado de nuestra practica
diaria el momento de determinar los aspectos que pueden mejorarse
para el préximo curso.

A lo largo del curso sera el momento para tomar los conocimientos
demandados anteriormente. Cada profesor o cada grupo de profesores
elegiran segun la oferta aquel tipo de modalidad que se ajuste a sus
necesidades y se incardine en las finalidades del centro.

Al finalizar este proceso se volvera a tomar vy recoger la informacién
necesaria para seguir mejorando la practica educativa.

DESTINATARIOS DE LA FORMACION  ( ¢QUIEN?)

Aunque fundamentalmente la formacion esta destinada al profesorado
del centro, creemos que gracias a las distintas modalidades que existen,
cabe la posibilidad, de extender esta formacidon a otros integrantes de la
comunidad educativa.

Es posible hacer participe a padres/ madres en algunas de las actividades
que el profesorado lleve a cabo en su proceso de mejora. Esta
participacion aumentara la competencia de los tutores de los nifos, sobre
todo en aquellas que engloban la formacidon de la comunidad educativas
(Escuela de Padres, Inteligencia Emocional, Relacion escuela-familias etc ).

Ademas el profesorado y el resto de la comunidad educativa podran
también beneficiarse de las actividades formativas vy culturales que desde
el ayuntamiento de la localidad puedan ofertarse.
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Por ultimo, es necesario tener en cuenta otros organismos distintos a los

usuales para acrecentar la oferta formativa (Universidad,
Diputacién, Consejerias, etc) y que el profesorado no debe desdefiar.
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12.- Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar.

El Jefe de Estudios elaborara una propuesta de horario, ateniéndose a la
legislacién vigente, que debera confeccionarse de acuerdo con los criterios
pedagoégicos que establezca el Claustro de Profesores Aprobados por la
direccion del centro. Dicha propuesta comprenderd los siguientes
aspectos:

a. El horario general del Centro.
b. El horario individual del profesorado.
c. Elhorario del alumnado.

Asimismo, el Secretario elaborara la propuesta de horario del personal de
administracién y servicios adscrito al Centro.

Horario General de Apertura del Centro.

El centro permanecera abierto de Lunes a Viernes, desde las 9:00 de la
mafana a las 14:00 en horario lectivo. Y de 14:00 a 16:00 para comedor
escolar (Para aquellos alumnos que lo utilicen)

Los lunes por la tarde el centro en el horario de obligada permanencia
dispondra de 17:30 a 18:30 de Atencion a las familias de los alumnos.

Igualmente martes y jueves por la tarde de 16:00 a 18:00 el colegio
imparte el Plan de Acompafnamiento.

La parte del horario semanal del profesorado no destinada a horario
lectivo se estructurara de manera flexible, sin menoscabo de que al menos
una hora a la semana se procure la coincidencia de todo el profesorado
con el objeto de asegurar la coordinacién y el funcionamiento de los
distintos 6rganos de coordinacién docente. Dicho horario se destinara a
las siguientes actividades:

a. Actividades de formacién y perfeccionamiento, reconocidas por la
Consejeria de Educacion y Ciencia, u organizadas por la misma a
través de las Delegaciones Provinciales o sus Centros de
Profesorado.
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b. Reuniones de los Equipos de ciclo .

c. Actividades de tutoria, asi como coordinacién con los Equipos de
Orientacién Educativa, para lo cual se dedicara una hora semanal.

d. Cumplimentar los documentos académicos del alumnado.
Programacion de las actividades educativas.

f. Asistencia a reuniones del Claustro de Profesores y del Consejo

Escolar.

Actividades complementarias y extraescolares.

. Atencidn a los problemas de aprendizaje de los alumnos y alumnas,
a la orientacidén escolar, al refuerzo educativo de lo mismos y a las
adaptaciones curriculares.

i. Organizacidon y funcionamiento de la biblioteca escolar.

j- Organizacién y mantenimiento del material educativo.

> o

Los profesores que por edad (Mayores de 55 anos) dispongan de
reduccion horaria en su horario lectivo, permaneceran en el centro
realizando otras actividades no lectivas.

El horario lectivo semanal de cada uno de los cursos de infantil y
primaria son de 25 horas incluyendo las 2’5 horas destinadas al recreo.

El horario minimo que obligatoriamente se dedican a cada una de las
areas del curriculo de primaria se establece por ciclos segun
instrucciones 12/2019, de 27 de junio de 2019.

En el citado horario nuestro centro reforzara con el mayor nimero de
horas de libre configuracidon en las areas de matematicas, lengua e inglés,
hasta conseguir que al menos en lengua y matematicas nuestros alumnos
reciban una hora diaria. Este aumento de tiempo se destinard a la lectura

especifica diaria _en clase, minimo 30 minutos diarios (aparte el tiempo

dedicado a la lectura en cada una de las asignaturas), y a la resolucién de

problemas. Ademas con este incremento  desarrollaremos las
competencias en comunicacion lingliistica y razonamiento matematico.

Consideramos que el horario puede ser revisado y modificado durante el
curso escolar para atender y mejorar las necesidades de aprendizaje de
nuestros alumnos/as, respetando, lo establecido en la legislacion vigente.
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Los criterios de elaboracion del horario del profesorado y el alumnado :

-En Educ Infantil se realiza la distribucidon horaria desde un tratamiento
globalizado de los contenidos. Grandes areas de tiempo y espacio que
permitan una gran oferta de actividades en los rincones y espacios
comunes disponibles. Se contemplan tiempos para el dialogo tranquilo, la
exposicion y la reflexidon de lo trabajado.

-En Primaria se dividira la jornada lectiva en bloques. El tiempo de recreo
se hara después del tercer bloque, una vez consumida mas de la mitad de
la jornada lectiva.

-Los recreos de Infantil y primaria no coinciden al no disponer el centro de
espacios adecuados para ello.

-Se valorara de forma global las necesidades y peculiaridades del centro
para empezar a elaborar el horario general cada inicio de curso.

-Destinar el horario de libre configuracion a las areas instrumentales
basicas.

-Conseguir elaborar el horario de manera que los especialistas, dado la
estructura del centro dividida en dos edificios por una carretera comarcal,
dispongan de jornadas ininterrumpidas en cada uno de ellos sin cambiar
constantemente de uno a otro.

-Las especialidades se intentara que los alumnos las reciban en dias
alternos.

-En el primer ciclo destinar el mayor tiempo posible en cada curso con su
tutor/a sin interrupciones de los especialistas, fundamentalmente en las
primeras horas del dia.

-Centrar las areas instrumentales bdasicas en los momentos de mayor
concentracion del alumnado, dejando las especialidades para aquellos
tiempos en los que se necesite una mayor relajacion.

-Hacer posible que los cursos paralelos de cada nivel coincidan en
materias instrumentales para si fuese necesario hacer refuerzos
puntuales en contenidos importantes dividiendo los grupos.

-Flexibilidad en la realizacién de los horarios y revisar cada trimestre las
posibles mejoras en ellos.

-El horario del plan de refuerzo debera coincidir en lo posible con las areas
instrumentales basicas.

-El horario de vigilancia de recreo se respetara lo estipulado por la
normativa actual, un profesor por cada dos grupos de alumnos/a
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Criterios y Horario de dedicacion de los responsables de los érganos de

coordinacion docente.

Tomando como referencia el decreto 238 de 2010, y teniendo en cuenta
que el centro presenta un numero de dieciocho unidades , el equipo
directivo podra dedicar 27 horas a funciones directivas, las cuales se
distribuiran al principio de curso entre sus miembros segun condiciones y
necesidades del centro.

En cuanto a los coordinadores de ciclo del centro, al inicio de curso se
propondra a aquellos maestros con destino definitivo que en el seno del
ciclo, que previamente lo hayan solicitado o en el caso de no solicitarlo, el
director elegira a aquellos maestros/as que reunan algunas de las
siguientes condiciones:

- Ser definitivo en el centro.

- Tener experiencia previa en la coordinacion.

- Tener capacidad para coordinar y desempefar las funciones que se
prevén para el cargo.

- Hacer uso de las nuevas tecnologias con cierta destreza.

- Ser capaz de desarrollar las funciones que le encomiende el Jefe de
estudios en el area de su competencia, especialmente las relativas a
refuerzo  educativo, adaptacion curricular 'y actividades
complementarias.

El nimero de horas que se asignard a los coordinadores de ciclo ser3,
teniendo en cuenta las unidades del centro, de hasta dos horas del
horario para el desempefio de las funciones de coordinador.

Con respecto al Equipo de Orientacion del centro se le otorgard, como
sefala el decreto 238 de 2010, hasta una hora a la semana para el
desempeiio de su cargo, que recaera en la profesora de PT del centro al
ser el Unico miembro del equipo que en nuestro centro permanece en él
toda la semana.

Los demds cargos como Responsable de Biblioteca y Coeducacidn, segun
instrucciones de la Consejeria de educacién se le asignaran para el
desempefio de estas funciones, el horario destinado a atender el cuidado

107



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR

y vigilancia de los recreos. También el horario no lectivo de obligada
permanencia en el centro, sin perjuicio de su asistencia a las reuniones
qgue corresponda a los érganos de gobierno, participacion y coordinacion
docente del centro.

En cuanto a al coordinador de T.I.C dedicard hasta 3 horas de su horario
para desempefiar las funciones de Responsable.

Nuestro centro dispone de comedor y pertenece a los denominados
centros de puertas abiertas, para este cometido el coordinador dispondra
hasta 5 horas para desempefiar las funciones de su cargo.

Organizacion de actividades complementarias y extraescolares:

Nuestro centro considera fundamental ademas del horario escolar , el
extraescolar como medio para la consecucion de las competencias en el
conocimiento y la interacciéon con el mundo fisico y natural, Ia
competencia social y ciudadana, y la competencia cultural y artistica .

Las actividades complementarias y extraescolares organizadas por el
Colegio, AMPA y el Ayuntamiento, son:

- Comedor Escolar.

-Aula matinal.

- Programa de Acompafiamiento.

- Transporte Escolar.

- Salidas al entorno cercano y préximo del colegio en la localidad.
- Salidas a entornos alejados del colegio en localidades préoximas.
- Fiestas y actividades Educativas.

- Actividades de solidaridad con la ONG Amigos de Ouzal.

- Efemérides educativas.
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- Actividades Deportiva, artisticas y culturales.

- Biblioteca Escolar y municipal.

Los objetivos que perseguimos son los siguientes:

- Promover en el alumnado un sentimiento positivo de pertenencia al
centro.

- Conseguir que adquiera una mayor autonomia y responsabilidad en la
organizacion de su tiempo libre.

- Desarrollar la autoestima de los nifios, nifias y jovenes.

- Mejorar las relaciones entre los alumnos y ayudarles a adquirir
habilidades sociales y de comunicacion.

- Favorecer la sensibilidad, la curiosidad y la creatividad del alumnado.

- Posibilitar el acceso a las actividades culturales y deportivas a todos los
nifos, ninas y jovenes, ampliando su horizonte cultural.

- Conectar contenidos escolares y extraescolares a través de las salidas a
entornos cercanos.

- Dar a conocer otras realidades sociales, culturales y recreativas que no se
poseen en la localidad.

- Fomentar la convivencia fuera del recinto escolar estrechando lazos en
situaciones no habituales.

- Fomentar la participacién de los padres/ madres y organismos de la
localidad en la vida extraescolar del colegio.

Para la planificacion de las actividades se consideraran los siguientes
criterios:

- En las salidas fuera del reciento escolar (Excursiones fuera de la
localidad) tanto en Educ Infantil como Educ Primaria sera necesario que el

nimero de alumnos/as que vayan a realizarla sea como minimo del 50%
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para que su tutor los acompafe. De no conseguir que el 50% de los
alumnos/as vayan a la actividad el tutor del curso correspondiente no
asistira a la excursidn y se quedara con aquellos alumnos de su grupo que
no quieran ir. Del mismo modo los alumnos del curso que no hayan
alcanzado el % que exige este criterio, y que si quieran ir , podran hacerlo
incorporandose a la actividad siendo atendidos por el resto de profesores
gue organizan la excursion.

- En primaria acompaiara un profesor mas, ademas de los tutores, en las
excursiones como ayuda y apoyo. Preferentemente el profesor estara
adscrito al mismo ciclo de los alumnos/as que realizan la actividad.

- Todos los alumnos cuyos tutores legales no deseen que sus hijos/as no
asistan a las salidas programadas por el ciclo, y supongan menos del 50%,
deberan obligatoriamente asistir a clase el dia de la actividad, siendo
atendido en el centro por los recursos del centro.

- Se tendran en cuenta aquellas actividades propuestas por la AMPA, el
Ayuntamiento de Pefiaflor y otros organismos.

- La financiacion de las actividades que lo requieran, seran sufragadas por
los tutores legales de los alumnos. Asi mismo se podran conseguir
financiacion por cualquier otro medio en colaboracidn con las familias y el
colegio.

- Recogeran las sugerencias del profesorado y del alumnado, procurando
gue exista una conexidon entre las actividades extraescolares, las
complementarias y las actividades lectivas.

- Se ofrecerda un abanico suficiente de actividades para que todos los
alumnos puedan participar en alguna de ellas, siempre teniendo en cuenta
los recursos a los que puede acceder el centro para su organizacion.

- Los monitores de todos los talleres deben ser personas con experiencia
en su ambito y capaces de conectar con los alumnos.

-Durante las salidas del colegio seran los profesores o personas que se
hayan designado para tal efecto (padres/madres) que acompanen a los
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alumnos los que velaran por un correcto funcionamiento de la actividad
en curso.

-En las excursiones se permitira la asistencia de un padre o madre
acompafiando a su hijo/a en la etapa de Educ Infantil. En Primaria los
alumnos/as no irdn acompanados de sus padres y estos realizaran alguna
actividad cuando sea necesario o se requiera su presencia para ayudar en
dicha actividad.

-Por otra parte, los alumnos y familias participantes en el Plan de
Acompafiamiento adquirirdan el compromiso de asistencia vy
aprovechamiento incluyendo tanto las actividades de este programa
como las de realizacidon personal de tareas escolares.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES CURSO
20___/20__ “CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR”

CICLO/ TEMPORALIZACION 12 TRIMESTRE 22 TRIMESTRE 32 TRIMESTRE

EDUC INFANTIL

PRIMER CICLO

SEGUNDO CICLO

TERCER CICLO

ORGANIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES CURSO
20__ /20

CICLO “ CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR”
ACTIVIDAD OBJETIVOS RELACION RESPONSABLES FECHA FINANCIACION
CON LAS
AREAS HORARIO | ORGANIZADOR

10
TRIMESTRE

22 TRIMESTRE

32 TRIMESTRE
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13.-Procedimiento de Evaluacion interna.

1. De conformidad con lo recogido en el articulo 26.1 del Decreto 328, del
ROC, el centro realizard una autoevaluacién de su propio funcionamiento,
de los programas que desarrolla, de los procesos de ensefianza y
aprendizaje y de los resultados del alumnado, asi como de las medidas y
actuaciones dirigidas a la prevenciéon de las dificultades de aprendizaje,
gue serd supervisada por la inspeccion educativa.

2. El resultado de este proceso se plasmar3, al finalizar cada curso escolar,
en una memoria de autoevaluacion que sera aprobada por el Consejo
Escolar e incluida en el Sistema de Informacién Séneca antes del 30 de
junio de cada afio. Esta memoria, contara con las aportaciones que realice
el Claustro de Profesorado, e incluira: a) Una valoraciéon de logros y
dificultades a partir de la informacion facilitada por los indicadores. b)
Propuestas de mejora para su inclusidon en el Plan de Centro.

3. Para el desarrollo del proceso de autoevaluacion se utilizaran los
indicadores que, a tal efecto, establezca la Agencia Andaluza de
Evaluacion Educativa (agaeve), asi como los indicadores de calidad que
determine el equipo técnico de coordinacién pedagodgica, de conformidad
con el articulo 26.2 del Reglamento Organico de estos centros. Entre
dichos indicadores se incluiran aquellos que midan los diferentes
elementos analizados en las evaluaciones generales de diagndstico y en
las evaluaciones de diagndstico en las que participe el centro.

4. La Agencia Andaluza de Evaluacidén Educativa establecera indicadores
de que faciliten a los centros la realizacion de su autoevaluacién de forma
objetiva y homologada en toda la Comunidad Auténoma, sin menoscabo
de la consideracion de los indicadores de calidad que establezca el equipo
técnico de coordinacidn pedagodgica.

5. Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el
Plan de Centro e incluira una medicion de los distintos indicadores
establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de dichos
objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus érganos de gobierno
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y de coordinaciéon docente y del grado de utilizacién de los distintos
servicios de apoyo a la educacién y de las actuaciones de dichos servicios
en el centro. Corresponde al equipo técnico de coordinacidon pedagodgica la
medicidn de los indicadores establecidos.

6. Los plazos para la realizacién de la medicion de los indicadores de
calidad por parte del equipo técnico de coordinacion pedagdgica, asi como
para la realizacidén de aportaciones por parte del Claustro de Profesorado,
seran fijados por la direccién del centro y finalizardn, en todo caso, antes
del 25 de junio de cada afo.

7. Para la realizacion de la memoria de autoevaluacién se creara un
equipo de evaluacion que estara integrado, al menos, por el equipo
directivo y por un representante de cada uno de los distintos sectores de
la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus
miembros, de acuerdo con el procedimiento que se establezca en el
reglamento de organizacion y funcionamiento del centro.
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14.-Criterios para establecer los agrupamientos de los

alumnos vy la asignacion de tutorias.

Como medida fundamental en el centro se realizardn en la medida de lo
posible cursos homogéneos en el 12 curso de primaria atendiendo a los
siguientes criterios:

- lgualar el mismo nimero de nifios y nifas.
- lgualar el mismo nimero de alumnos con NEE en los dos cursos.
- Equilibrar en ambos cursos los niflos por actitud y aptitud teniendo
como referencia la opinion de sus tutores/as de infantil.
Esto se revisara al término de cada ciclo revisando los grupos para un

mejor desarrollo de las competencias y un mejor clima educativo que
favorezcas las mismas, pudiéndose volvera hacer nuevos grupos en
funcidn de este criterio.

En el primer curso de infantil los alumnos se agrupan segun criterios de
edad y sexo: (Esta agrupacién se podra hacer de manera publica en un
consejo escolar extraordinario convocado a tal efecto al principio de
septiembre, pudiéndose invitar si asi se requiere, a los tutores de los
alumnos de nuevo ingreso en el centro).

- Reparto del mismo mes de nacimiento en ambos grupos.

- Mismo numero de nifios y nifias en cada grupo.

- Mismo numero de nifos que hayan acudido a la guarderia
previamente.

- lgualar el mismo nimero de alumnos con NEE en los dos cursos.

Teniendo en cuenta la premisa anteriormente citada las tutorias se
asignaran bajo los siguientes criterios:

1.- Continuidad:

Los profesores que inicien el 12 curso de un ciclo, tanto en primaria como
en infantil, permaneceran en él hasta concluirlo. Se facilitara la rotacion
del profesorado por los distintos cursos del centro si asi lo desean.

Los profesores podran permanecer dos ciclos con el mismo grupo, sin

embargo, se valorara las necesidades y condiciones especiales que
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puedan presentar algunos grupos, para como medida extraordinaria,
permanecer toda la primaria con dicho grupo.

2.- Estabilidad y concentracién:

Se procurard que los profesores de primero tenga destino definitivo en el
centro. Los tutores del primer ciclo serdn los que dispongan del mayor
numero de horas con los grupos.

3.- Flexibilidad:

Se intentara atender y satisfacer al principio de curso, cuando se asignan
las tutorias, las peticiones que hayan realizado los distintos profesores a
la hora de escoger curso. Esto se hara posible siempre que no se
contradigan los criterios restantes especificados en esta guia.

4.- |doneidad:

Si ante la peticion de un 12 de primaria existiera coincidencia de varios
profesores, se valorara su experiencia en el 12 ciclo de primaria. Se
Intentard y se facilitara que en los cursos paralelos del centro los
profesores mas noveles tengan como compaineros profesores mas
experimentados.

Si en la eleccidn de cualquier otro curso hubiera coincidencia por parte de
varios profesores y no llegaran a un acuerdo, se realizara una reunidn para
designar tutor con los implicados, el Jefe de Estudios y el Director del
centro. Siendo éste ultimo el que tome la decisidn oidos los argumentos
del jefe de estudios y los implicados.

5.- Eficacia Organizativa:

Si el profesorado pertenece al equipo directivo se intentara que elijan
aquellos cursos del 22 y 32 ciclo en los que la mayor autonomia y madurez
les permite el mayor desarrollo de sus aprendizajes sin que sufran
perturbaciones por las salidas de los miembros del equipo directivo en sus
funciones organizativas del centro.
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6.- Caracteristicas del grupo:

Para un determinado grupo con caracteristicas particulares en cuanto a
disciplina, repetidores, alumnos NEE, etc. Se podra optar por designar un
determinado maestro por su experiencia y buen hacer que reuna las
condiciones para dicho grupo.

CONSIDERACIONES:

— La adjudicacién de un determinado puesto no exime de impartir
otras actividades en el centro.

— Una vez designadas las tutorias el resto de personal queda a
disposicién del equipo directivo para una correcta organizacion.

— Los criterios arriba enumerados sirven de orientacion para la
asignacion de tutorias. Corresponde a la Direccion del centro
realizar las designacion de tutorias y asignacion de grupos vy
ensefanza entre el profesorado que imparte docencia en el centro.

— Se conoceran los anhelos y preferencia de los profesores del centro
y se tratara de buscar consenso y acuerdo entre el profesorado del
mismo antes de la reunidn de principios de septiembre donde se
asignara oficialmente las distintas tutorias.

Criterios de Asignacion de aulas.

Teniendo en cuenta las condiciones de nuestro centro educativo, que no
posee los requisitos minimos que debe reunir un centro de Primaria (
Separado en dos edificios por una carretera comarcal A-431, no dispone
de accesos para minusvalidos adecuados , existen 7 puertas de entradas y
salidas, uno de los patios de los dos edificios no redne la anchura minima
para el desplazamiento de los alumnos/as con una inclinacion
considerable, los techos se calan , no se dispone de aulas amplias y
luminosas suficientes, etc..) creemos importante establecer un criterio de
asignacion de las aulas para los distintos cursos.

Salvo acuerdo del claustro, las aulas se asignaran siguiendo los siguientes

criterios:
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1.- Preferentemente los ciclos quedaran agrupados en espacios
determinados ya acordados y proximos. Infantil en la planta baja y 12 ciclo
de primaria en la planta alta del Edificio Pedro Parias. 22 ciclo de primaria
junto a la direccidn. 32 ciclo de primaria en el edificio tipo Sevilla y Edificio
Rosa.

2.- Dentro de cada espacio determinado para cada ciclo las aulas mas
amplias seran para los cursos con mayor n2 de alumnos/as si en el seno
de cada ciclo no hubiera otro acuerdo.

3.- En el caso de que algun curso presentara alumnos/as con discapacidad
motora vy le impidiera subir escaleras, dispondria de las aulas de la planta
baja de los edificios del centro que mejor acceso tuvieran.

4.- Infantil de tres afios se establecera siempre en el mismo lugar (parte
proxima a la estacién) por disponer de un acceso y cuartos de bafios
adecuados para esta edad.

5.- En caso de que alguna circunstancia extraordinaria que pueda
acontecer en el centro y no estuviera contemplada en estos criterios, sera
el claustro el que determine la forma de hacerlo.
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15.- Criterios de elaboracion de las programaciones

didacticas.

Las programaciones didacticas son el instrumento de planificacion,
desarrollo y evaluacién de las areas del curriculo de primaria establecido
por la normativa vigente.

PROGRAMACIONES

DIDACTICAS

PLANIFICAN EL DESARROLLAN EVALUAR
TRABAJO AREAS AREAS

La programacion didactica ha de servir a los objetivos fundamentales
para:

a) Garantizar la unidad y coherencia de las ensefianzas que los profesores
del area o materia imparten en un mismo curso, asegurando que su
practica educativa se sustenta en unos principios educativos comunes
dentro del area.

b) Asegurar la continuidad de las ensefianzas correspondientes a una
misma area o materia a lo largo de los distintos cursos y ciclos educativos.

En nuestro centro el Ceip Vega del Guadalquivir, hemos establecido unos
criterios para la elaboracion de dichas programaciones que son los
siguientes:

1.- Al principio de cada curso (septiembre y octubre) los ciclos en sus
respectivas reuniones elaboraran las programaciones de cada area.

2.- Dichas programaciones deberan ser entregadas al Jefe de estudios
finalizado el mes de octubre.

118



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR

3.- Tras los procesos de evaluacioén inicial o trimestral se incorporaran a las
programaciones todas las modificaciones que se consideren oportunas en
beneficio de los alumnos/a del centro.

4.- Todos los ciclos tendran en cuenta aquellas directrices que el ETCP
disponga para su realizacion.

5.- Serda en el seno del claustro donde se aprobaran dichas
programaciones anualmente.

6.- Los contenidos que deben aparecer en todas las programaciones serdn
aquellas que recoge la normativa :

ELEMENTOS DE LAS PROGRAMACIONES: (decreto 328/2010 de 13 de
julio)

1.- OBJETIVOS, CONTENIDOS Y SU DISTRIBUCION TEMPORAL. CRITERIOS
DE EVALUACION DE CADA CICLO.

2.- LA CONTRIBUCION DE LAS AREAS A LA ADQUISICION DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE.

3.- LA FORMA DE INCORPORAR LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES AL
CURRICULO.

4.- METODOLOGIA A APLICAR.
5.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION.

6.- MEDIDAS PARA ESTIMULAR EL HABITO DE LA LECTURA, LA MEJORA DE
LA EXPRESION ORAL Y ESCRITA EN TODAS LAS AREAS.

7.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

8.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR INCLUIDOS LOS
LIBROS DE TEXTO.

9.- LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.
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7.- Como colofén al proceso de elaboracion o revision de las
Programaciones didacticas se prestara especial atencidén a los aspectos
mas directamente relacionados con las medidas educativas
complementarias para la atencion a los alumnos que presenten
dificultades de aprendizaje o que tengan evaluacidon negativa en areas del
curso anterior o materias pendientes, con el derecho de los alumnos a que
su rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios objetivos y con
el procedimiento para evaluar a los alumnos a los que no se pueda aplicar
la evaluacidn continua.

8.- Los equipos de ciclo y los docentes en el proceso de las evaluaciones
trimestrales haran un seguimiento al grado de cumplimiento de las
programaciones didacticas y la evaluacién de la propia practica docente.
Para ello utilizaremos en las sesiones de evaluacion trimestrales dos
documentos para constatar el grado de cumplimiento
mencionado.*ANEXO punto 4.

Cuestionario sobre la practica docente

INDICADORES VALORACION 0-5 PROPUESTA DE MEJORA

1.Presento al principio de cada Unidad un plan de trabajo.

2. Disefio situaciones introductorias previo al tema a tratar(
Diélogos, trabajos, lecturas, etc)

3. Relaciono los temas a tratar con acontecimientos de la actualidad.

4. Mantengo el interés del alumnado partiendo de sus experiencias,
con lenguaje claro y adaptado..

5. Fomento la participacion del alumnado.

6. Reflexiono sobre si los contenidos son los indicados para el
alumnado.

7.-Disefio actividades que aseguran la adquisicion de los contenidos.

8. Propongo actividades variadas ( de introduccion , de motivacion,
de refuerzo, etc)

9. Distribuyo el tiempo adecuadamente
(exposicion, actividades, correccion,...)

10. Adopto distintos agrupamientos en funcién del momento de la
tarea a realizar.

11. Utilizo recursos didacticos variados(audiovisuales, informaticos,
etc)

12. Compruebo el progreso de mis alumnos revisando y corrigiendo
los contenidos dados.

13. Me coordino con los diferentes profesionales del centro (PT,
AL , Equip Orient, etc)

14. Participo activamente en las reuniones del equipo docente y en
las coordinaciones de ciclo.

15. Participo y cumplo con lo acordado en el claustro ( propongo
ideas , doy mi opinidn,etc)

TOTAL:

NULA 0-30 ACEPTABLE 30-45 BUENA 45-60 EXCELENTE 60-75
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Cuestionario sobre el cumplimiento de las programaciones didacticas

INDICADORES

VALORACION 0-5

PROPUESTA DE MEJORA

1. Tengo establecido que cada programacion esta
estructurada por Unidades Didacticas.

2. Disefio la Unidad Didactica basandome en las
competencias clave que deben adquirir los alumnos.

3. Organizo, selecciono y secuencio los contenidos de
mi programacion de aula con la secuenciacion de
contenidos establecido en las programaciones de cada
area.

4. Establezco diferentes formas metodoldgicas a lo
largo de mis Udis segun establece la programacion
didactica de cada area.

5. Planifico mi actividad educativa de forma
coordinada con el resto de profesorado( nivel, ciclo,
etc)

6. Establezco, de modo explicito, los criterios
procedimientos e instrumentos de evaluacién para el
seguimiento del progreso de los alumnos en sus
competencias clave.

7. Adopto medidas para atender la atencién a la
diversidad segun se recoge en las Programaciones
DidActicas de cada area.

8. Llevo a la practica los acuerdos que se toman en el
ciclo sobre los diferentes aspectos de las
programaciones didacticas.

NULO 0-8 ACEPTABLE 8-24

BUENO 24-32

EXCELENTE 32-40
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16.-Planes estratégicos que se desarrollan en el centro.

En nuestro centro se desarrollan de forma permanente los siguientes
planes:

1.-Plan de apertura de centros:

-Comedor escolar.

- Transporte.

- Aula matinal.

2.-Plan de salud laboral.

3.-Plan de igualdad.

4.- Escuelas TIC.2.0

De forma anual también desarrollamos los siguientes planes:
-Escuela Espacio de Paz.

-Practicum grado maestro.

-Creciendo en salud.
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17.- Anexos:

1.-PLAN DEL ALUMNADO DE LA UNIVERSIDAD EN PRACTICAS

INTRODUCCION:

Intentamos con este documento reflejar cémo podremos proporcionar al
futuro profesor de una adecuada competencia profesional, dotandolo del
conocimiento de sus derechos, funciones y deberes, asi como los distintos
aspectos del trabajo de un centro docente poniendo énfasis en la
importancia del trabajo en equipo, pertenencia a una organizacién y la
necesidad de contribuir a la mejora de la misma.

Abordamos la labor de tutoria de una forma abierta y flexible
considerando que con esta colaboracion podemos ayudar a conocer de
una forma real el funcionamiento de nuestro centro a todos los alumnos
de practicas que recibimos en el colegio.

También consideramos que nuestra labor ya sea, individual como tutor en
el aula o grupal formando parte de los distintos 6érganos del centro, sera
una guia de experiencia en la cual servir como ejemplo a nuevos maestros.

EL TUTOR DE PRACTICAS.
Para el tutor de practicas se establecen cinco actuaciones fundamentales:

1. Presentacion del plan de trabajo.
Acuerdos entre el tutor del centro y el tutor académico de la
Universidad para elaborar el calendario de tareas para el estudiante
universitario.

2. Supervision.
Al estudiante para orientar, resolver dudas y solucionar las posibles

dificultades durante su permanencia en el centro.

3. Asesoramiento.
Continuo sobre el desarrollo progresivo de su competencia docente.
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4. Evaluacion.

Del estudiante en practicas que el tutor debe emitir y enviar al
tutor de la universidad como elemento fundamental a tener en
cuenta en la calificacion del estudiante.

5. Colaboracidn.
Con la universidad en todos aquellos aspectos relativos a las
practicas.

Ademads es muy importante que el tutor facilite el analisis del proceso de
ensefianza y aprendizaje basado en las competencias conforme a las
caracteristicas propias de cada etapa.

Entre las posibles tareas mas especificas del tutor de practicas estan:

- Asesor y acompaifar al estudiante

- Abrir cauces de comunicacién bilateral.

- Analizar los instrumentos de seguimiento y evaluacion formativa de
practicas

- Analizar las aportaciones de los alumnos.

- Colaborar en el plan de acogida del alumno universitario.

- Facilitar al alumno el contacto con los demds profesores del
claustro.

- Participar en la evaluacion del alumno universitario.

- Contactos periodicos con el tutor universitario.

- Etc

ACTIVIDADES DEL PLAN DE PRACTICAS:

ACOGIDA

a) Recepcidn del alumnado a cargo del coordinador de practicas.
b) Entrega del organigrama del centro.

c) Calendario de entrevistas con el Equip Directivo y drganos de
coordinacién docente del centro para explicar el funcionamiento del
mismo.
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d) Consulta de los documentos del centro.(Proyecto Educativo, ROF,
horarios, etc)

PLAN DE TRABAJO

Las fases que se engloban en este plan de trabajo son:

1. Observacion.
2. Intervencidén acompainaday auténoma.

1.-Fase de Observacion

El objetivo de esta fase es que el estudiante conozca el centro y se
familiarice con su organizacion, funcionamiento y profesorado.

Entre sus tareas a realizar estdn las de analizar documentos, observacion
en las visitas de clase, reuniones con profesores y todas aquellas que le
puedan ayudar en el proceso de integracion en la vida diaria del centro.

El estudiante sera recibido por el equipo directivo y a partir de ahi, pasara
a trabajar con el tutor/a asignado.

El acompafamiento del tutor durante esta primera fase, la consulta del
plan de centro y la aclaraciéon de dudas son tareas destacadas.

2.- Practicas de Intervencion Acompanada y autonoma.

Una vez concluida la fase de observacion el alumno de practicas
intervendrd en el desarrollo del trabajo del aula a demanda del tutor con
su supervision y consejo.

Sera el tutor el que determine el momento en que el alumno de practicas
pueda interactuar con los alumnos de manera auténoma siguiendo
siempre la programacion didactica del centro.
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CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORES.

La direccion del centro determinara la asignacion de tutores en funcién de
los siguientes criterios:

- Profesorado participante en programas de formacidn y proyectos
de investigacién universitarios relacionados con la docencia.

- Misma especialidad del alumno de practicas.

- Preferencia del alumnado por un curso en concreto donde tenga
que desarrollar su trabajo y memoria de practicas.

- Rotacién hacia otros tutores que no hayan ejercido la tutoria
profesional en el afio anterior.

- Enlas mismas condiciones sera el equipo directivo quien decida.

CRITERIOS PARA DETERMINAR LA PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN
LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

Los alumnos de practica podran asistir a todas las reuniones que se
celebren dentro de los senos de los érganos de coordinacion docente en
calidad de oyentes (Claustros, Consejos escolares, ETCP, Coordinacion de
ciclos, sesiones de evaluacién y reuniones de equipos docentes) siempre
gue los asuntos a tratar no requieran de una privacidad adecuada.

EVALUACION PLAN DE PRACTICA.

Al finalizar el curso se reunird el equipo técnico de coordinacion
pedagdgica en una de sus sesiones ordinarias para, en uno de sus puntos
del orden del dia, abordar la evaluacion del plan de practicas y su
desarrollo de cada curso escolar. Determinando sus fortalezas y sus
propuestas de mejora.
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2.- CRITERIOS PARA ELEGIR LOS LIBROS DE TEXTO.

1.- Disponer de un mismo proyecto para todo centro.
2.- Continuidad del proyecto para los diferentes ciclos.

3.- Aprobacidn en el claustro después de evaluar los ciclos las diferentes
editoriales en base a sus contenidos.

3.- CRITERIOS PARA ORGANIZAR LAS SUSTITUCIONES DEL
PROFESORADO.

-En el caso de que se produjera la ausencia de un maestro/a se seguira el
siguiente orden de sustitucion:

1. Maestros/as con horas de refuerzo pertenecientes al mismo ciclo
educativo.

Maestros/as con horas de refuerzo de distinto ciclo.

Maestros/as con horario de biblioteca.

Maestros/as Coordinadores de ciclo.

Maestros/as coordinadores de programas educativos.

Maestros/as de Apoyo.

Maestros/as mayores de 55 afios.

Equipo directivo.

O 00 NOUREWN

Maestro/a de apoyo a Infantil.
10.Maestros/as de Infantil.

-En el caso de que se produjera la ausencia de un maestro/a especialista
sera cubierta por el profesor tutor del curso al que imparte tutoria,
siempre que sea posible.

-En el supuesto de que se produjera la ausencia de dos maestros/as se
seguird el siguiente orden de sustitucion:

1. El profesor de apoyo cubrird el primer ciclo. Para garantizar la
continuidad y estabilidad con el alumnado mas pequefio.

127



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR

2. El 22 y 32 ciclo quedard cubierto siguiendo el orden del primer
criterio descrito.

-En caso de que se produjeran mas de dos ausencias se valoraria vy
estudiaria de forma extraordinaria la mejor forma de organizacion.

4.-MODIFICACIONES DEL PLAN DE CENTRO CURSO 2021
(aprobadas 19 de octubre de 2020 en consejo escolar)

8.- Los equipos de ciclo y los docentes en el proceso de las evaluaciones
trimestrales haran un seguimiento al grado de cumplimiento de las
programaciones didacticas y la evaluacion de la propia practica docente.
Para ello utilizaremos en las sesiones de evaluacion trimestrales dos
documentos para constatar el grado de cumplimiento mencionado.

Cuestionario sobre la practica docente

INDICADORES VALORACION 0-5 PROPUESTA DE MEJORA

1.Presento al principio de cada Unidad un plan de trabajo.

2. Disefio situaciones introductorias previo al tema a tratar(
Diélogos, trabajos, lecturas, etc)

3. Relaciono los temas a tratar con acontecimientos de la actualidad.

4. Mantengo el interés del alumnado partiendo de sus experiencias,
con lenguaje claro y adaptado..

5. Fomento la participacion del alumnado.

6. Reflexiono sobre si los contenidos son los indicados para el
alumnado.

7.-Disefio actividades que aseguran la adquisicion de los contenidos.

8. Propongo actividades variadas ( de introduccion , de motivacion,
de refuerzo, etc)

9. Distribuyo el tiempo adecuadamente
(exposicidn, actividades, correccion,...)

10. Adopto distintos agrupamientos en funcién del momento de la
tarea a realizar.

11. Utilizo recursos didacticos variados(audiovisuales, informaticos,
etc)

12. Compruebo el progreso de mis alumnos revisando y corrigiendo
los contenidos dados.

13. Me coordino con los diferentes profesionales del centro (PT,
AL , Equip Orient, etc)

14. Participo activamente en las reuniones del equipo docente y en
las coordinaciones de ciclo.

15. Participo y cumplo con lo acordado en el claustro ( propongo
ideas , doy mi opinion,etc)

TOTAL:

NULA 0-30 ACEPTABLE 30-45 BUENA 45-60 EXCELENTE 60-75
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Cuestionario sobre el cumplimiento de las programaciones didacticas

INDICADORES VALORACION 0-5 PROPUESTA DE MEJORA

1. Tengo establecido que cada programacion esta
estructurada por Unidades Didacticas.

2. Disefio la Unidad Didactica basandome en las
competencias clave que deben adquirir los alumnos.

3. Organizo, selecciono y secuencio los contenidos de
mi programacion de aula con la secuenciacion de
contenidos establecido en las programaciones de cada
area.

4. Establezco diferentes formas metodoldgicas a lo
largo de mis Udis segln establece la programacion
didéctica de cada érea.

5. Planifico mi actividad educativa de forma
coordinada con el resto de profesorado( nivel, ciclo,
etc)

6. Establezco, de modo explicito, los criterios
procedimientos e instrumentos de evaluacion para el
seguimiento del progreso de los alumnos en sus
competencias clave.

7. Adopto medidas para atender la atencién a la
diversidad segun se recoge en las Programaciones
DidActicas de cada &rea.

8. Llevo a la practica los acuerdos que se toman en el
ciclo sobre los diferentes aspectos de las
programaciones didacticas.

NULO 0-8 ACEPTABLE 8-24 BUENO 24-32 EXCELENTE 32-40

PROTOCOLO TELEMATICO COVID-19
ORGANIZACION DEL TIEMPO ESCOLAR EN CASO DE EDUCACION NO PRESENCIAL

Ante la imposibilidad de seguir realizando la educacidon presencial por
motivo de la pandemia por COVID-19( ya sea con un alumno, con varios
0 con grupos en cuarentena) el centro seguira realizando el trabajo con
los alumnos/as de forma telemdtica como se hizo el curso pasado
durante el confinamiento.

- Las herramientas que se utilizaran durante el periodo telematico sera:
® Google Clasrrom

® Google Dojo

e Correos electronicos

e WhatsApp

e Teléfono
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- El horario que se llevard a cabo durante este periodo sera:

LUNES MARTES | MIERCOLES| JUEVES VIERNES

LENGUA LENGUA LENGUA LENGUA LENGUA

MATES MATES MATES MATES MATES

ESPECIAL* | INGLES SOCIALES INGLES NATURAL

*Especialidades: Francés, Musica, Educ Fisica, Religion/ Valores civicos.

- El horario de Atencidén a Padres/madres serd: Lunes de 17’30 a 18’30
horas.

- El horario no lectivo del profesorado sera disenado y comunicado por el
jefe de estudios semanalmente.

5.-MODIFICACIONES DEL PLAN DE CENTRO CURSO 2122
(aprobadas 18 de octubre de 2021 en consejo escolar)

CRITERIOS PARA ESTABLECER AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO Y ASIGNACION DE
TUTORIAS

Ademas de la elaboracion de las listas de 12 de primaria que supone una
nueva agrupacion de los alumnos/as tras superar la etapa de infantil. El
centro volvera a reagrupar de nuevo al alumnado que promociones a 52
de primaria con los mismos criterios recogidos en este documento que se
hace en primero de primaria.

Criterios de agrupacion en 52 de primaria:

- lgualar el mismo numero de nifios y nifas.

- lgualar el mismo nimero de alumnos con NEE en los dos cursos.

- Equilibrar en ambos cursos los nifios por actitud y aptitud teniendo
como referencia la opinién de sus tutores/as y especialistas de
primaria de cursos pasados.
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PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

CEIP VEGA DEL GUADALQUIVIR

ROF SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Se modifica para hacer constar la nueva normativa que hace referencia a
comedor, aula matinal y transporte.

Se hace protocolo de actuacidn ante incumplimiento de las normas en
dichos servicios:

En todos los servicios ofertados por el centro se debera tener un

comportamiento acorde a las normas civicas de convivencia que se espera
en este tipo de situaciones. Cuando se detecten comportamientos que no
se avienen a estas normas civicas :

12 los alumnos seran apercibidos por los responsables de los servicios.

N
10

Si los comportamientos no desistieran tras el apercibimiento se
redactara un pequeiio parte de incidencias que sera presentado al jefe de
estudios que podra apercibir el comportamiento.

32 Sj tras esta sancidon no surtiera efecto el caso se presentara al director
del centro que tomara medidas disciplinarias segun los deberes y
derechos que se regulan en el plan de convivencia. Todo ello informando
detalladamente a los tutores legales de los alumnos/as.
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